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Bevezeto

Az intézményt Kecskemét és Térsége Tobbeélu Tarsuléds alapitotta, 2007. jalius 1-
jén, Filophaza, Kecskemét Megyei Joga Varos, Kunbaracs ¢és Varosfold
onkormanyzatainak részvételével.

A mikodés és a feladatellatas jogi kereteit az alapitd okirat és a feladat-atadasi
szerzO0dés hatarozza meg.

A pedagogiai programban kell megfogalmazni, hogy az alapité okiratban
foglaltakat a neveldtestiilet milyen feltételekkel, és hogyan tudja megvaldsitani.

Az intézmény tobbcélu, kdzos igazgatasu, egységes iskola.
Egy szervezeten beliil 14t el tobb kozoktatdsi feladatot, a szakmai és szervezeti
onallosaggal rendelkez6 tagintézményekben.

A szervezeti tagozodasnak megfelelden alakitottuk ki pedagdgiai programunkat.
Elkészitettilk az 6vodai nevelési programot és a gyogytestnevelés szakszolgalat
programjat

A fenntartoval k6zos feladatunk, hogy Kecskemét és Térsége Tobbceélu Tarsulas
teriiletén stabil, j0 mindségli, a gazdalkodasi szempontokat tekintve is hatékony,
hosszl tavon fenntarthato és fejleszthetd, a jogszabalyoknak megfeleld kozoktatasi
ellatérendszer mikodjon, amely kolcsondsen eldnyds a kialakitdsdban ¢és
fenntartdsdban egyiittmiik6dd dnkorméanyzatoknak.

Szinvonalas ellatas biztositdsa a térségben lako gyermekek és tanulok szamara.

A tankoteles kor végéig lehetdség van a tankdtelezettség teljesitésére.
Az egész ¢leten at tartd tanuldst, az egyenld badnasmodd és az esélyegyenldség
biztositasaval kivanjuk megvaldsitani.

A TAMOP 3.14 ,Kompetencia alapti oktatis, egyenld hozzaférés - Innovativ
intézményekben” cimii palyazat kedvezményezettjeként az intézmény négy tagintézménye
megkezdte a kompetencia alapii programcsomagok alkalmazasat az oktatasban. A
kovetelmeényeknek megfelelden kiegészitette pedagodgiai programjat, helyir tantervek
atdolgozasat megkezdte.

Kecskemét, 2010. julius 7.

Czenéné Balla Katalin
igazgatd



1. Az intézményi pedagogiai program készitésének indokai

A kozoktatas valtozasait befolyasolo tényezok hatasa:

e aziskolak koriili gazdasagi, tarsadalmi koérnyezet valtozasa

e azintézményrendszer valtozasai,

o Kozigazgatas atalakulasa, 01j torvények megjelenése és folyamatos modositasa,

e Unios elvarasok, forrasok és a szakképzési hozzajarulasok hatasa,

e A tartalmi szabalyozas, az iskolaszervezet atalakuldsa €s a finanszirozas valtozésai,
e Az oktatas megitélésének valtozasa a kozvéleményben,

e A munkaerd-piaci folyamatok valtozasa.

Ezek jelent6s valtozasokat jelentenek az iskolak életében:

- szerkezeti atalakulast,
- valtoztak az altalanos és szakképzés szakaszai, szakaszhatarai,
- atankdtelezettség idtartama, teljesitése, és gyakorlati képzések ideje.
1.1 Az intézményi elhatarozas a pedagogiai programrol:
- Az egységes intézményi pedagdgiai programot a 2008-ban elkészitett pp. és ht.

szakértdi véleményezésében megfogalmazott megallapitasok figyelembevételével
készitettiik el.

- Tagintézményi részprogramokat nem készitettiink.

- Egységes szerkezetbe foglaltuk a kozdsen elfogadott elveket, célokat, feladatokat,
minden tagintézményben ennek szellemében végzik a nevel6-oktatdo munkat.

- A célokat, elveket, feladatokat strukturaltan és sziikség szerint szegmentaltan Kell
értelmezni és megvalodsitani ugy, hogy a tanulok adott korcsoportjara a tagintézmény
feltételeihez alkalmazhatd legyen. Ehhez a kompetencia alapu programcsomagok
bevezetése jO alapot szolgaltat.

- A pedagogiai program részét képezO helyi tantervekben az egyes intézmények
sajatossagai érvényestilnek.

- A tagintézmények szakmai €s szervezeti 6nallosaggal rendelkeznek.

- Az intézményi pedagogiai program elkészitéséért és ellendrzéséért az igazgato felel, a
benne foglaltak megvalositasaért a helyi tantervben foglaltak szerint a tagintézmény-
vezetd felel.

- Az 6vodai nevelési programért felel a vezetd 6vond.

- Az intézményi pedagogiai programot az egész neveldtestiilet fogadja el.

- A pedagdgiai program az intézmény alapdokumentuma, a folyamatszabalyozasban az
intézményi mindségiranyitdsi programmal (IMIP) szerves egységet alkot, ¢és
Osszhangban van az intézmény mas dokumentumaival.



2. Az intézmény adatai

2.1. Alapito okirat szerint

Intézmény neve:

Rovid neve:

OM azonosito:
Székhelye:

Alapitdja, fenntartoja:

Feliigyeleti szerve:

Tipusa:
Szakagazati szama:
Gazdalkodasi jogkore:

Koltségvetési torzsszama:

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda
Lestar Péter Kozoktatasi Intézmény

200930

6000 Kecskemét, Kvarc ut 2.

Kecskemét és Térsége Tobbeélu Tarsulds

6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

Kecskemét és Térsége Tobbeélu Tarsulds Tarsulasi Tanacsa
6000 Kecskemét, Kossuth tér 1.

Ko6z06s igazgatasu kozoktatasi intézmény

853100

onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv

542902



2.1.1. Az intézmény tagintézményei

neve.

telephelye:

tipusa:

neve:

telephelye:

tipusa:

neve:

telephelye:

tipusa:

neve.

telephelye:

tipusa:

neve.

telephelye:

tipusa:

neve.

telephelye:

tipusa:

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola
6000 Kecskemét, Kvarc utca 2. — 2192/1 hrsz. ingatlan
egyseges kozépiskola, szakiskola

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda II. Rakéczi Ferenc
Tagiskoléja

6000 Kecskemét, Toth Laszlo sétany 2. — 17/34 hrsz. ingatlan

egységes kozépiskola

Lestar Péter Szakiskola és Ovoda Kunbaracsi
Tagintézménye

6043 Kunbaracs, Kolcsey utca 2. — 99. hrsz. ingatlan

6043 Kunbaracs, Kolcsey utca 2/a. — 98. hrsz. ingatlan

egységes kozépiskola és dvoda

Egységes Kozépiskola,

Lestir Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda, Varosfoldi
Tagiskolaja

6033 Varosfold, Felszabadulas u. 31. — 37. hrsz. ingatlan

egységes kozépiskola

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda, Varosfoldi Napkozi
Otthonos Tagovodaja

6033 Varosfold, Dozsa Gy. u. 41-43. — 353. hrsz. ingatlan

ovoda

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda Fiilophazi
Tagintézménye 2007. augusztus 1-jétol
6042 Fiilophaza, Jozsef Attila u. 1. — 100.hrsz. ingatlan

ovoda



2.2. A feladatellatast szolgalo vagyon (tagintézményenként)

Az intézmény vagyondanak alakulasa 2010. marcius 31. szerinti dllapotban.

2.2.1.

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola

6000 Kecskemét, Kvarc u. 2.

Fok(’)nyw Megnevezés: Brutto érték: Els’zamolt Netto értek:
szam: écs.:
11131 | Vagyoni értékii jogok 945000 640308 304692
11141 | Szellemi termékek 0 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 653600 653600 0
12121 | Telek 39500000 0 39500000
12131 | Epiiletek 884012000 | 137711840 746300160
12141 | Egyéb épitmény 16158000 2379246 13778754
131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 758000 725788 32212
131191 | 0-ig leirt ligyv. szamtech. eszk. 31646000 31646000 0
13113 | KépzOmiivészeti alkotas 150000 0 150000
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 11163000 8579106 2583894
131192 | 0-ig leirt egyéb gépek, berend., felsz. 17857000 17857000 0
13219 | 0-ig leirt jarmi 1833000 1833000 0
Osszesen: 1004675600 202025888 802649712
2.2.2.
Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda
I1. Rakoéczi Ferenc Tagiskolaja
6000 Kecskemét, Toth Laszlo sétany 2.
FOk?nyVl Megnevezés: Brutto érték: Els’zamolt Netto érték:
szam: écs.:
11131 | Vagyoni értékii jogok nyilv.szdma 0 0
11141 | Szellemi termékek nyilv. szdma 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 947304 947304 0
12121 | Telkek 32295000 0 32295000
12131 | Epiiletek 187713000 69446175 118266825
12141 | Egyéb épitmény 0 0 0
131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 0 0 0
131191 | 0-ig leirt iigyv. szamtech. eszk. 4117489 4117489 0
13113 | Képzémiivészeti alkotds 120000 0 120000
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 5210000 3896463 1313537
131192 | 0-ig irt egyéb gépek, berend., felsz. 9548901 9548901 0
Osszesen: 239951694 87956332 151995362




2.2.3.

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda
Varosfoldi Tagiskolaja
6033 Varosfold, Felszabadulas u. 31.

F(;lz{g::l)jw Megnevezés: Brutto érték: | Elszamolt écs.: | Netto érték:
11131 | Vagyoni értékii jogok nyilv. szdma 197000 137170 59830
11141 | Szellemi termékek nyilv. szdma 0 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 0 0 0
12121 | Telkek 1819000 0 1819000
12131 | Epiiletek 88271000 18700273 69570727
12141 | Egyéb épitmény 5819000 1046134 4772866
131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 0 0 0
131191 | 0-ig leirt ligyv. szadmtech. eszk. 3407163 3407163 0

13113 | Képzémiivészeti alkotas 42000 0 42000
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 1678000 1232393 445607
131192 | O 8 leirt c8yeb gepelc berend. 2028679 2028679 0

Osszesen: 103261842 26551812 76710030

2.2.4.

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda

Varosfoldi Napkozi Otthonos Tagévodaja

6033 Varosfold, Dozsa Gyorgy u. 41-43.

Fok?nyV1 Megnevezés: Brutto érték: Els?amolt Netto érték:

szam: écs.:
11131 | Vagyoni értékii jogok 0 0 0
11141 | Szellemi termékek 0 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 123625 123625 0
12121 | Telek 580000 0 580000
12131 | Epiilet 27281000 7024172 20256828
12141 | Egyéb épitmény 818000 222950 595050
131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 0 0 0
131191 | 0-ig leirt tigyv. szamtech. eszk. 551825 551825 0
13113 | Képzdmiivészeti alkotds 0 0 0
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 919000 721044 197956
131192 ?e'lllee‘“ cgyeb gepek, berend., 4294567 4294567 0
Osszesen: 34568017 12938183 21629834




2.2.5.

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda
Kunbaracsi Tagintézménye
6043 Kunbaracs, Kolcsey u. 2.

F(;lz(g::l)fw Megnevezés: Brutté érték: | Elszamolt écs.: | Netto érték:
11131 | Vagyoni értékii jogok 0 0 0
11141 | Szellemi termékek 0 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 0 0 0
12121 | Telek 0 0 0
12131 | Epiilet 36522000 6794186 29727814
12141 | Egyéb épitmény 2339000 438144 1900856
131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 0 0 0
131191 | 0-ig leirt tigyv. szdmtech. eszk. 5788875 5788875 0
13113 | KépzOmiivészeti alkotas 0 0 0
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 172000 136544 35456
131192 ?(;Ilsgzlelrt egyeb gépek, berend., 0 0 0
Osszesen: 44821875 13157749 | 31664126

2.2.6.

Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda
Fiillophazi Tagintézménye
6042 Fiilophaza, Jozsef Attila u. 1.

Fokonyvi

SZAM: Megnevezés: Brutto érték: | Elszamolt écs.: | Netto érték:
11131 | Vagyoni értékii jogok 0 0 0
11141 | Szellemi termékek 0 0 0
11194 | 0-ig leirt szellemi termékek 0 0 0
12121 | Telek 0 0 0
12131 | Epiilet 5041000 1664918 3376082
12141 | Egyéb épitmény 0 0 0

131111 | Ugyv. szamtech. eszkozok 0 0 0
131191 | 0-ig leirt tigyv. szamtech. eszk. 220800 220800 0
13113 | Képzdmiivészeti alkotas 0 0 0
131121 | Egyéb gépek, berend., felsz. 0 0 0
131192 ?e'lllee‘“ cgyeb gepek, berend., 84484 84484 0
Osszesen: 5346284 1970202 3376082




2.3. A vagyon feletti rendelkezési jog

Az onkormanyzatok a vagyongazdalkodasrol alkotott rendeletiik alapjan rendelkeznek
vagyonukkal, ennek értelmében az intézmény részére a sziikséges vagyon hasznalati és
hasznositasi jogat atruhazta.

Az intézmény jogosult, illetve koteles a vagyon rendeltetésszerti hasznalatara,
miikddtetésére, a vagyon ideiglenes vagy tartds bérbeadasara.

2.4. Gazdalkodasi jogositvanyok ismertetése

Az intézmény oOnalloan gazdalkodo jogi személy. Ennek értelmében 6nalloan jogokat
szerezhet, kotelezettségeket vallalhat.

Intézménylink 6nall6é bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik.
Az intézmény tobb tagintézményre tagozddik. A tagintézmények részjogkorrel
rendelkeznek. Ezek ¢1én tagintézmény-vezetdk allnak.

2.5. Az intézmény arculata

Mint tobbcéli k6zos igazgatdsu kdzoktatasi intézmény, a kiilonboz6 tipust iskolak feladatait
egységes nevelési alapelvek alapjan latja el. Ennek megfeleléen késziti el pedagdgiai
programjat.

A nevelési célok, feladatok, célkitlizések kapcsolodnak egymashoz, 6vodatdl a kozépiskolaig.
Biztositja a gyermek, tanulok mindenek felett allo érdekének mérlegelésével a gyermekek,
tanulok tovabbhaladasat. Az intézmény tipus el6nye, hogy tanuldinknal kitolodik az
iskolavalasztds korai kényszere. Elsotél a tizenkettedik évfolyamig, a szakképesités
megszerzéséig jarhatnak az intézménybe.

A tanul6 tovabbhaladasa a pedagogiai programban meghatérozottak alapjan az adott évfolyam
tanulmanyi feltételeinek a teljesitésével biztositott a 8. évfolyam befejezése utan a kozépfoka
iskola 9. évfolyamara.

A felvételi kérelmek elbirdlasanal a halmozottan hatrdnyos helyzetli tanuldkat eldnyben
részesitjiik (a pedagogiai program helyi tantervében foglaltak szerint).

Az elérehaladas feltételeit részletesen a helyi tanterv tartalmazza.

Egységes iskolaként a kiilonb6z6 tipust iskoldk feladatait egységes, kozds és ehhez
kapcsolodo iskolatipus szerinti tananyag és kovetelmény rendszer alkalmazasaval latjuk el.

A helyi tanterv 10. évfolyam végéig szabalyoz egységesen. A 10. évfolyam végére kell a
tanuloknak és sziileiknek eldonteni, hogy milyen iskolatipust valasztanak képességeik,
elvarasaik, igényeik szerint. Az iskolavalasztas korai kényszere kitolodik.



A tobbcélu intézményben a szakiskola tanuldja a szakmai vizsga letételét kovetéen a 9 — 10.
évfolyam tanulmanyainak beszamitasaval folytathatja tanulmanyait a szakkozépiskolaban, az
érettségi vizsgara torténd felkésziilés céljabol. (Kt. 27. § (15) bek.)

Az intézmény tanuloi:

Az intézménybe jard tanulok nagyon eltérd képességekkel, készségekkel, életkoriillményekkel
rendelkeznek.

Sok a bejar6é tanuld. Fiilophazarol és Kunbarcsardl iskolabusszal jarnak a kecskeméti
tagintézményekbe.

Az értelmiségi csaladbodl szarmazé gyermekek és tanulok aranya 2-3 %.

1-4. osztalyig iskolaotthonos és napkozis ellatasban részestilnek.
5-6. osztalyos tanulok a sziil6i igények szerint tanuldszobai ellatasban részestilhetnek.

A szakkozépiskolai, szakiskolai tanulok az orszagos kompetencia mérések eredményei
alapjan tobbségiikben az egyes ¢és a kettes kategoriaba tartoznak. Kb.20 %-uk éri el a harmas
kategoria szintet, a négyes szintbe egy-két tanuld tartozik.

Az intézmény tandrai:

Pedagogusaink rendelkeznek a munkakoriikhoz sziikséges végzettséggel:

egyetemi végzettsége van: 35 fonek

foiskolai végzettsége van: 70 fonek, ebbdl 31 f6 szaktanar 39 f6 tanitoi végzettséggel
rendelkezik

A tovabbképzések sziikségesek: mérés, értékelés teriiletén; mentalhigiéné teriiletén.
A szakrendszerii és nem szakrendszer(i képzés feltételei biztositottak.

Tamogatni kivanjuk a gydgypedagdgus, a fejlesztopedagogus végzettség és meérés ertekelési
szakértoi végzettségek megszerzését.

A TAMOP 3.1.4 szamu palyazat kedvezményezettjeként intézményi szinten megoldodtak a
tovabbképzések a fenti teriiletek kivételével.

Targyi feltételek:

Minden intézménylink épiilete, berendezési és felszerelési targyai felujitasra, cserére
szorulnak.

A tetdk miiszaki allapota rossz, a burkolat elhasznalodott, megoregedett, a nyilaszarok
korszerlitlenek és rosszul zarodnak, fiités és vilagitas korszertisitésére lesz sziikségiink.
Jelentds fejlesztések valosultak meg a varosfoldi tagdévoddban, tagiskoldban, a fiilophazi
ovodaban, kunbaracsi 6vodaban és a II. Rakdczi Ferenc Tagintézmény részleges tetdfelujitasa

1s megkezdddott.

Az oktatasi célt szolgald eszkozokben és felszerelésekben jelentds fejlesztést hajtottunk végre.
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3. Az intézmény szervezeti formai és kapcsolodasuk
(atjarhatosag biztositasaval)

Ovodai nevelés: 6-7 életév. A torvény szerint a tankotelezettség megkezdésére lehet3ség van
a gyermek hatodik-hetedik és nyolcadik évében is.

Varosfoldon 3 csoport, Fiillophazan, Kunbaracson 1-1 vegyes csoport van.

Altalanos iskolai nevelés-oktatas: 1-8. évfolyam.
A tanulot el kell juttatni, a nevel6-oktatd munka adott
iskolatipusra  jellemzé szakaszanak a végére, a
kovetelmény teljesitése évfolyamokhoz kotddik. (Kt. 71. §
(1) bek.)

Az altalanos iskolai nevelés-oktatas az alapfokt nevelés- oktatas szakasza.
A nevelés — oktatas szakasza négy részre tagolodik, melyek a kovetkezok:
- bevezetd szakasz — els6- és masodik évfolyam,
- kezd6 szakasz — harmadik- és negyedik évfolyam,
- alapoz0 szakasz — 6tddik- és hatodik évfolyam,
- fejleszté szakasz — hetedik- és nyolcadik évfolyam.
Ezek a szakaszhatarok lényegesek, hiszen megalapozzak az altaldnos iskolai specialis
értékelési rendet, a magasabb évfolyamra Iépés eltérd szabalyait (Kt. 8. § (3), 26. §, 46. § (2).

A kozépfokt nevelés — oktatas szakasza a kilencedik évfolyamon kezdddik, és szakiskoldban
a tizedik, kozépiskolaban a tizenkettedik évfolyam végén fejezddik be.

A tizedik évfolyam végéig tartd szakasz az altalanos miiveltséget megszilardito szakasz.

A tizenegyedik — és a tizenkettedik évfolyam végégig tartd — elmélyitd, palyavalasztast segité
szakasz. Intézménylinkben a szakkdzépiskolai és szakiskolai kdzépfoku képzés folyik.

Szakkozépiskolai nevelés-oktatas: nappali 9-12. évfolyam.
Ce¢l, az ¢érettségire valo felkészités, az érettségire ¢€piild szakképzési
évfolyamra vald belépés kovetelményeinek teljesitése, szakmatanulas a
szakképzo6 évfolyamokon.
Kereskedd és kereskedelmi iigyintézd képzés.
Logisztikai- és szallitmanyozasi iigyintéz6 képzés.
A szakkozépiskola 9-10. évfolyamadn szakmai alapozd ismeretek, és
szakmai alapozo6 gyakorlatok bevezetésre keriilnek a 2008/2009-es tanévtol
felmend rendszerben.
11-12. évfolyamban kereskedelem-marketing tizleti adminisztracio
szakmacsoportra — szakmacsoportos alapozé oktatast vezettiink be minden
osztalyban.

Szakiskolai képzés: 9-10. évfolyamon altalanosan képzd szakasz, + palyaorientacid és
szakmai alapoz6 gyakorlati és elméleti oktatas folyik.
(a szakmakat a munkaerd piaci igényeknek megfelelden a tanuloi és
szlildi igények figyelembevételével inditjuk.)
Lehetdséget biztositunk a masodik szakképesités megszerzésére is.
Szakmai kinalatunk részletesen a szakmai programban.
Felzarkoztato képzést sziikség szerint inditunk.
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Szakképz6 évfolyamok:
1/11- 2/12. évfolyam (8 altalanosra és 10. évfolyam elvégzésére épiild)

1/9 felzarkoztatd képzés esetén kereskedelmi szakmat nem
valaszthatnak, mas intézményben kell tovabb tanulni a 9-10-et nalunk
végzett tanuloknak.

1/13-2/14. érettségire, vagy a 12. évfolyam sikeres elvégzésére épiild
végzettségek megszerzése.

Kollégiummal nem rendelkeziink, a kollégiumot, igényld tanuldokat mas intézmény
kollégiumaiban helyezziik el.

Felnott képzés: altalanos és szakmai képzés
Nappali rendszeri: 10-12. évfolyam 121.§.

A 10. évfolyamon kapcsolodnak be a szakkdzépiskolai képzésbe, mivel
a 9-10.évfolyamot, amit szakiskolai évfolyamon végeztek, beszamitjuk.
Szakmai tantargyakat nem tanulnak.

Tobbeélu egységes iskolaban a torvény szerint a szakmai vizsgak letétele
utan a tanuloknak biztositani kell a lehetdséget az érettségire.

A felnéttképzést igények szerint inditjuk.

Levelezo és esti tagozat: 9-12. évfolyam.

Jelenleg nem miikodtetjiik.

A pedagogiai szakszolgalat — gyogytestnevelés

A gyogytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specialis célu testnevelési foglalkoztatasa, ha
az iskolaorvosi vagy szakorvosi szlirdvizsgalat gyogy- vagy konnyitett testnevelésre utalja.
Kt. 35.§.

A kozoktatasi intézményben ellatott gydgytestnevelés esetén a szakszolgalatok feladatainak
megszervezeésére vonatkozo eldirasokat alkalmazni kell. Kt. 30. §. (1) és (6).

A gyogytestnevelés szakszolgalat feladatait a tanév rendjéhez igazoddé munkatervében tervezi
az intézmény.

Egyiittmiikddiink a sziilokkel, mas nevelési — oktatasi intézményekkel (6vodak — iskolak
Kecskemét ¢és Térsége Tobbeéli Tarsulds teriiletén), szolgaltatd és egészségligyi
intézményekkel.

Az egylittmiikddés tartalmi kérdéseinek kialakitdsa intézményi feladat.

A gyogytestnevelést helyben az adott telepiilésen valositjuk meg, o6raadok bevondsaval,
intézményi vezetd iranyitasaval. 16 f6s csoportokra terveziink.
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4. Beiskolazasi filozofia

A gyermekek mindenek felett all6 érdekének mérlegelésével a tanuld tovabbhaladasa a
magasabb évfolyamra 1épése, palyaorientacidval, palyavalasztasi tandcsadassal segitése.
Biztositani kivanjuk a képzési teriiletek egymasra épiilését, a rugalmas atjarhatdésagot, az
iskolan beliil és mas iskolabdl érkez6 tanuldknak.

Lehetévé kivanjuk tenni, hogy a tanuldink kiilonb6z6 aton, - esetleg életszakaszban - jussanak
el az érettségiig, a valasztott szakmakig.

Betudjanak kapcsolodni  felnéttként a  felnéttképzési  programokba, javuljanak a
munkavallalasi esélyeik.

A kornyezet €s egészségvédelem alapértékeinek aktiv megismerése révén felelos dontéseket
tudjanak hozni egészségiik megdrzése érdekében, kornyezetiik allapotanak a fenntartdsa
érdekében és a fenntarthato fejlédés érdekében.

Az Aaltalanos iskolatol a kozépiskoldig tanuldinknak valasztékot kivanunk biztositani az
iskolai eldmeneteliikben. A gazdasidg szerepldinek széles szakmai kinalatot biztositunk a
szakmai képzések kivalasztasahoz.

Széleskorli tajékoztatast kivanunk biztositani a gyermekeknek és sziileiknek, a gazdasag
szerepldinek az intézményben folytatott pedagdgiai tevékenységekrol.

Figyelembe vessziik a teriiletfejlesztése vonatkozo terveket.
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5. A tanulmanyi kovetelmények teljesitésének lehetséges utjai az intézményben
Cél a rugalmas belso szerkezet kialakitasa, s hogy a tanulok ki tudjak valasztani a szamukra sikeres utat:

* az életkori sajatossagokbol adodoan a tanuldk palyajuk iranyarol, az iskolai fokozatokrél mas-mas életkorban dontenek, valtoznak igényeik,
sziikségleteik €s a tanulas iranti motivaciojuk is.

* biztositani kivanjuk a palyaorientacio lehet6ségeit a tanuloi és sziiléi szandékok figyelembevételével a palyamddositast.

* az intézményen beliili elérehaladés a tankoteles kor végéig biztositott, az intézménybe jard tanuloknak.

Mas intézmény

/'

Ovoda > altalanos iskolai nevelés-oktatas > kozépiskolai nevelés-oktatas
~a

T szakiskola ~—+——— SzalIkiizépiskola

els6-masodik
szakképesités \
érettségi —> felsofoku

gyégytestnevelés szakszolgalat v /
6vodakban, altalanos iskolakban, kézépiskolakban szakképesités
tobb telepiilésen
felnottképzés
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6. Az intézmény szervezete

Belso ellenor

Igazgato Igazgatotanacs
Gazdasagi szervezet
Titkarsa &2 @
sag Gazdasagi vezetd
- Konyvelés
- Munkatigy
- Pénztar-gondnok
N
Tagdvodak <> Tagintézmények Pedagbgiai
% Szakszolgalat
Gyogytestnevelés
Vezetdje: tanari munka
. . b2 , mellett, /2 statusz
LP. Egységes Kozépiskola % Lestar Péter Egységes
Szakiskola és Ovoda Vérosfoldi Kozépiskola, Szakiskola
Napkoéziotthonos Tagovodaja &S| Tagintézményegység-vezetd PaN
. . . W K7 K7
Tagintézményegység-vezetd
\ 4
Mas intézmények
4D LP. Egységes Kozépiskola
Szakiskola és Ovoda II.
LP. Egységes Kozépiskola < Rék_écz'i Fe'renc Tagiskoléja” <
Szakiskola és Ovoda Fiilophazi % Tagintézményegység-vezetd
Tagintézmény
Vezets Ovond
LP. Egységes Kozépiskola
&> | Szakiskola és Ovoda
4D | Virosfoldi Tagiskoldja PR
Tagintézményegység-vezetd
LP. Egyseges Kozépiskola
Szakiskola és Ovoda Kunbaracsi %
Tagintézménye LP. Egységes Kozépiskola
Ovoda &>| srakiskola és Ovoda
Vezeté Ovond Kunbaracsi Tagiskolaja Py
Tagintézményegység-vezetd
> Munkakozosségek <
IMICS MECS
Erdekképviseleti szervek <
» . . . . r
”| DOK Sziil6i K6zosség
/
4

Egységes neveld testiilet

l Vezetésivonal o 5 Informaciés és vezetési kapesolatok



7. A tartalmi szabalyozas fobb dokumentumai az intézményben

Szakképzési torv.
Felnottképzési torv.

OKJ
SZVK

|

Kozponti programok

\4

K('j%ok’tatési
torveny
Ko6zoktatas,
szakképzés tavlati
- ¥ fejlesztési programja
Ovodai Nevelés (stratégiaja)
Orszagos
Alapprogram )
NAT
KEV
A
: > <
Kerettantervek
v
Teriileti kdzoktatési
fejlesztési terv
RFBK
A
A 4
Helyi telepiilési
fejlesztési terv
v l
Intézményi . Intézményi pedagogiai program P
helyi tervek h Ovodai nevelési program, )

NAT = Nemzeti Alaptanterv
KEV = Kétszintii Erettségi Vizsga
OKJ = Orszagos Képzési Jegyzet

Felnottképzési program
IMIP

SZVK = Szakmai és Vizsgakovetelmények

Kompetencia alapu kerettantervek, kompetencia alapu programcsomagok
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A.) Nevelési Program

[

. Pedagogiai alapelvek

A kozoktatasi intézmény a torvényben meghatdrozott feladatai ellatasanak keretei
kozott felelds, a gyermekek, tanuldk testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséért, a
gyermek és tanulo kozosségi alakulasaért €s fejlodéséért.

A gyermekek ¢és tanulok személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasaban egyiittmiikodik a sziilovel.

A gyermekkozOsség, a tanuldkozosség kialakitasa, fejlesztése sordn a sziilok
kozosségeivel egyiittmikddve végezziik neveld — oktaté munkénkat.

Felkészitjiik a tanulokat a csaladi életre.

Biztositjuk a lelkiismeret és valldsszabadsaghoz valo jogat a tanuloknak, tovabba
véleményét koratol és érettségétdl fliggden figyelembe vessziik.

Az iskoldban gondoskodni kell az alapvetd erkodlcsi ismeretek elsajatitasardl, a
tananyagban biztositani kell a vallasok erkolesi és miivelddéstorténeti tartalmanak
targyszerii és elfogulatlan ismertetését.

A gyermek mindenek felett allo érdekét vessziik figyelembe, hogy a torvényben
meghatarozottak szerint minden segitséget megkapjon képessége, tehetsége
kibontakoztataséhoz, személyisége fejlesztéséhez, ismeretei folyamatos
korszer{isitéséhez.

Gyermek és tanulok ligyeiben méltanyosan, humanusan, a gyermek, tanul6 érdekeinek
mérlegelésével, a rendelkezésre allo lehetdségek koziil szdmara a legkedvezdbbet
valasztva dontiink.

A gyermekekkel, tanuldokkal kapcsolatos  dontéseinkben, intézkedéseink
meghozatalakor az egyenld bandsmaod kovetelményét megtartjuk.

A sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulok nevelését integralt moédon biztositjuk.

Az emberi méltdsag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrdl, az 6 személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrol.

A szakkozépiskola ¢és szakiskola tanulojat a szakképzési évfolyamokon folyd
gyakorlati képzés keretében az ¢érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében
megilletik mindazok a jogok, amelyeket a munka torvénykonyve biztosit a
munkavallalok részére.
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2. Az intézmény nevelési—oktatasi céljai
Intézményiink tevékenységét az alabbi célok hatarozzdak meg:

A munkank soran célunk, hogy az intézménybe felvételt nyert €s beiratkozo
tanulokat, akik adottsagaikban, képességeikben, életkoriilményeikben jelentdsen
kiilonboznek egymastol, felkészitsiik az altalanos iskola sikeres befejezésére, a
tovabbtanulasra, érettségire, szakmai vizsgakra. Ovodaboél az iskolaba 1épés sikerét
ovi-suli programmal segitjiik.

Kiemelten fontos a munkéba allashoz, ¢életkezdéshez sziikséges korszerii ismeretek
atadasa, elsajatitatasa, kompetencidk fejlesztése.

A kompetencia alapu nevelés — oktatas kiterjesztése. Ovodatol az érettségiig,
szakmakig.

Kulcskompetenciak:
- Az 0nallo tanulast segit6 fejlesztések
- Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése
- Szocialis kompetenciak fejlesztése
- Integraciot segitd fejlesztések
- Multikultaralis tartalmak
- IKT —tartalmak és eszkozok alkalmazasanak képessége

A gyermekek, tanulok fejlédését, eredményeik figyelemmel kisérését, egyéni vondsaik
feltarasat, aktivitasuk kibontakoztatasat kivanjuk elérni.

Az intézmény értékrendszerét az emberkdzpontu, gyermek- €s tanulokdzponta beallitodas
hatdrozza meg. A harmonikus személyiség kibontakoztatasa érdekében.
A korszert, tovabbépithetd alapmiiveltség megalapozasa.

A gyermekek mindenck felett all6 érdekének az egyenlé banasmod és esélyegyenldség
biztositasa, a kornyezettudatos magatartds kialakitdsa, a fogyasztoi kultira fejlesztése,
tudatos, kritikus fogyasztdi magatartas kialakitasa a tanuldkban.

A szakképzést a munkaerd-piaci igényekhez vald rugalmas alkalmazkodas ¢és az
¢lethosszig tarto tanulas elvének figyelembevételével miikddtetjiik.

Integralt nevelés-oktatas feltételeinek a megteremtése, a motivalas, a differencialas, a
képesség kibontakoztatasat, a szocidlis hatranyok, a beilleszkedési, magatartdsi, tanulési
nehézségek enyhitését szolgdldo modszerek és fejlesztési programok alkalmazdsdnak
beépitése.

A pedagogiai tevékenységek megtervezésével erdsddnie kell a nevelés szerepének.

Azonos fontossagl értékrendszeriinkben az altalanos miiveltség, a szakmai miiveltség és a

kifogastalan emberi magatartds megbecstilése.

Az atjarhatosag rugalmas kereteinek a megteremtésével a palyaorientacio, palyakorrekcid
biztositdsa.
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3. Specialis célok

A stratégiai célok megvaldsitasat szolgdldo éves operativ tervezés (munkatervek)
készitéséhez sziikséges évente ismétl6do folyamatokhoz rendelt célok.

Az intézménybe belépo tanulok megismerésére iranyulo tevékenység:

— az el6zetes tudas felmérése,

— az iskolavalasztds motivumainak, ¢életkoriilményeik, tanuloi, sziiléi szandékok
megismerése,

— tanulasi szokasaik megismerése,

— afejlesztéshez sziikséges projektek inditasa a célcsoport kivalasztasa érdekében.

Az intézménybol kilépo tanulok véleményének megismerése.

Ki kell alakitani a végzett tanuldk elhelyezkedését figyeld, utokdvetd vizsgalatok
rendszerét.

Intézménytlinkben kulcskompetenciaként kezeljik az altalanos iskoldasok sikeres
tovabbhaladasat a kozépiskolaba, az 6vodasok sikeres belépését az altalanos iskola els6
évfolyamara, a kozépiskolasok sikeres érettségiét, szakmai vizsgajat, sikeres
elhelyezkedését.

A tanuloi, sziiloi igények felmérése a tovabbhaladas utjanak kivalasztasa.
A jelentkezOktdl fiiggden:

— A kiilonb6z6 okok miatt hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasat szolgalo specialis
programok kialakitasa. Mindségfejlesztési program mitkodtetése.

— A tehetséges, j0 képességli tanulok részére emeltszintli érettségire, tovabbtanulashoz,
szakmai specifikacidhoz felkészitd programok kialakitasa és inditasa.

— A sikeresség érdekében folyamatos tdjékozodas és tajékoztatas sziikséges.

Az iskola PR tevékenységével dsszefiiggo tajékoztatasok: tanulok, sziilok €s partnerek felé.

Fejlesztési programok €s intézményi rendezvények, vizsgakkal kapcsolatos tajékoztatasok
adasa a partnereknek.

Minden intézménylink rendelkezik sajatos arculattal. Kialakultak jelképei, szimbdlumai,
szokasai, ritualéi.

Intézményi szinten is ki fognak alakulni a jelképek, az intézményi szinti tinnepek, a k6zds
sport, jaték, kulturalis seregszemlék, de ehhez tobb év egyiittmiikddés sziikséges.
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Palyavalasztasi feladatok

Belsé iskolai, vérosi szintli, telepiilési szintli és a munkaerépiac szerepldi felé iranyulod
tevékenységek, segitik a tanuloknak a sikeres ut kivalsztasat.

RFBK ¢és a Kamardk teriiletre vonatkozd fejlesztési elképzeléseit beiskolazasnal
figyelembe vessziik.

KETISZK-kel egyiittmiikodve kell a programokat meghatarozni a szakképzés tertiletén.

Palyazatfigyeld rendszer miikodtetése

Az adott idészakra vonatkozd fejlesztési tervek, projektek elkészitése, a palyazatok
sikerességének érdekében gy, hogy azt barmikor aktualizalni lehessen.

Célja, a forrasok bevondsa az oktatas targyi koriilményeinek és a humdan eréforras
fejlesztéseinek érdekében.

Iskolai tevékenységek, folyamatok azonositdsa, szabdlyozdsa
— A célok elérése érdekében feladatok, tevékenységek tervezése

— A kimenetre vonatkozé elvarasok ismeretében altalanos iskolakban a
szakaszhatarok figyelembevételével 1-2, 3-4, 5-6, 7-8, a kozépiskolaban a vizsgak
kovetelmények figyelembevételével terveziink.

— A bemenetre épitve tervezni kell a belsd folyamatokat a kivant eredményt elérése
érdekében.
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4, Rovidtava célok - helyzetelemzések, éves folyamatta szervezodo
tevékenységek:

A pp. elkészitésével megkezdett tervezd és fejleszté munka az iskolai mindségiranyitas
részeként folyamattd szervezddik, amelyek évente ismétlodod tevékenységeket jelentenek.

Az intézmény ¢és a tagintézmények munkakozosségének, egyiittmiikodésének a
megerdsitése. A projektmddszer, modularis képzes, tantargytombosités, IKT technologiak
modszereinek elterjesztése egyre tobb tanuldcsoport, osztaly bevondsaval.

A munkdhoz  sziikséges dokumentumok a  tagintézmények  konyvtaraban,
konyvtarszobaiban megfeleld szamban rendelkezésre allnak, (CD-n hozzaférhetdk, Internet
kapcsolat biztositott) és folyamatosan, értelemszeriien béviilnek.

—  Agziskola kiilso és belso kornyezetének megismerése a tervezés érdekében.

—  Agintézmény személyi és targyi feltételeinek a feltardsa.

—  Aziskola és a pedagogusok tevékenységrendszerének az dttekintése:

— Az intézményi mindségi irdnyitasi programban (IMIP) foglaltak szerint

— Az értékek kozos megfogalmazasa.

- A tanulokra, tanarokra, intézmény alkalmazottaira vonatkozo
munkaértékelésekhez.

— A célok operacionalizadlasa: feladat, hatarido, felelds, koltség és értékelés
szempontjai szerint.

—  Tantervi adaptdcio

—  makrotervezés (tobb éves tapasztalatokon alapulo ciklikus dontés)

—  mikrotervezés: A tapasztalatok folyamatos beépitése. A tanuldcsoportok eldzetes
tudasa, koriilményeik valtozasa, szabalyozok valtozasa igényli a tanitds- tanulas
folyamatainak Ujragondoléasat (tanévet el6készitd feladatok).

—  egeészségnevelés, kornyezeti nevelés, fogyasztdi magatartds programjainak,
projektjeinek elkészitése.

— A helyi tantervek értékelése.

Ertékelés ellenérzés rendjének feliilvizsgalata.

Alkalmazas kozben mutatkoznak meg a tantervek, programok erényei €s hibai.
Ezek javitasa folyamatos. Donteni kell arrdl, hogy mit kell abbahagyni,
megvaltoztatni, tartdsan beépiteni a folyamatokba vagy mit célszerti elkezdeni.

— A sziikséges korrekciok végrehajtdsa.

Az id6szak tapasztalatinak a beépitése kezdetben éves, kés6bb 2 évenkénti elemzés
szilkséges a helyi tantervek esetén. Az éves elemzés jelenleg a szakmai
tanterveknél és az induld kerettanterveknél a szakiskolai fejlesztési program
részeként. (munkakozosségi feladata).

- Tanar tovabbképzések programjdanak éves munkatervhez igazodo feliilvizsgadlata.
Kiemelt a tanulés tanitdsa modszertani tovabbképzések, egészségnevelés, életvitel,
palyaorientacio tanitdsdhoz sziikséges specialis képesitések megszerzése.
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. Kiemelt fejlesztési feladatok:

Az énkep és onismeret fejlesztés.

A gyermekek, tanulok énképének, Onismeretének kialakulasahoz, gazdagodaséhoz,
olyan tanulasi kornyezetet célszeri biztositani, amely fokozza, az dket koriilvevo
személyek, dolgok iranti érzékenységet, illetve kialakitja benniik az alapvetd erkolcsi,
etikai normdk iranti fogékonysagot. A tanulasi tartalmak elsajatitdsa soran a tanulok
aktiv részeseivé valjanak a tanuldsi folyamatnak. Az énkép, Onismeret olyan
kompetencidk, amely segiti a tanulokat életpalyajuk alakitasaban.

Hon és népismeret.

Segitjiik a tanuldinkban a nemzettudat, a nemzeti Onismeret, a hazaszeretet és mas
népek, népcsoportok értékeinek, eredményeinek a megbecsiilését. Osztondzzik a
fiatalokat szlikebb és tagabb kornyezet torténelmi, kulturalis, valldsi emlékeinek,
hagyomanyainak feltarasara, dpolasara.

Eurdpai azonossagtudat, egyetemes kultura.

A tanuldk szerezzenek ismereteket az Europai Unid torténetérdl, alkotmanyarol,
intézményrendszerérdl. Ismerjék meg az egyetemes emberi civilizacid legjellemzdbb,
legnagyobb hatasti eredményeit, magyarsagtudatukat megdrizve valjanak eurdpai
polgarokka. Szerezzenek informaciokat az emberiség kdzos, globalis problémairol, s az
ezek kezelése érdekében kialakuld nemzetkozi egytittmitkdésekrol.

Kornyezeti nevelés.

A tanulok kornyezettudatos magatartasanak, €letvitelének alakitasa, annak érdekében,
hogy képesek legyenek az €16 természet fennmaradasat és a tarsadalmak fenntarthatd
fejlodését szolgald magatartasformakra.

A fenntarthatosag pedagogiai gyakorlata feltételezi az egész €leten at tartd tanulast,
amelynek segitségével kreativ, problémamegoldé gondolkoddsmoddal rendelkezd, a
természet ¢és a kornyezet, a tarsadalom, a jog és a gazdasig terén felelds
elkotelezettséget vallalni tudo felndttekké véljanak. A tanuldk kapcsolddjanak be
kozvetlen kornyezetik megrzésébe, gyarapitasaba. Eletmodjukban a természet
tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok megeldzésére vald torekvés valjék
meghatarozova. Torekedjenek személyes biztonsadgukra.

Informacios és kommunikdcios kultura.

Kiemelt feladat a megismerési képességek fejlesztése. Kiilonds tekintettel a
megfigyelési, kodolasi, értelmezési, indoklasi, bizonyitasi képességekre, amelyek az
informacios ¢és kommunikacioés kultira szerves részét képezik. Része az egyén
szocializacidjanak, a tarsadalmi érintkezésnek, egymas megértésének, elfogadasanak,
megbecsiilésének dontd tényezdje.
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o Tanulds.
A tanulas tanitasa kiemelt feladat. Az eredményes tanulas modszereinek technikainak
elsajatitatasa, gyakoroltatasa.
Formai, az egyénre szabott tanuldsi modszerek, eljarasok kiépitése, a csoportos tanulas
modszerei, és a kooperativ csoportmunka. A pedagogus fontos feladata, hogy
megismerje, a tanulok sajatos tanulasi modjait, stratégiait, stilusat, szokésait.

o Testi és lelki egészség.

az egészséges ¢letmodra nevelés nem csak a betegségek megeldzésének a modjara
tanit, hanem a harmonikus élet értékként vald tiszteletére is nevel. Az iskola feladata,
hogy forditson figyelmet a csaladi életre, a parkapcsolatokra torténd felkészitésre, az
egészséges, harmonikus életvitelt megalapozd szokdsok kialakitasara. Téamogatast,
tajékoztatast kell nyujtani, kiilondsen a serdiiloknek, a karos fiiggdségekhez vezetd
szokasok, pl.: dohanyzas, alkohol, drogfogyasztas, rossz taplalkozas, kialakulasanak
megeldzésére.

o Felkesziilés a felnott lét szerepeire.
A felnétt 1ét szerepeire valo felkésziilés egyik fontos eleme a palyaorientacio.
Célja, hogy segitse a tanulok iskola és palyavalasztasat. Atfogd képet kell nyujtani a
munka vilagarél, fontos eleme az Onismeret fejlesztése, tudatositani kell, hogy
¢letpalydjuk soran tobbszor palyat kell modositaniuk, vagy tanulniuk kell, hogy
munkaerd-piaci helyzetiiket megszilardithassak.

A palyaorientacio teriiletén taldlhaté kulcskompetencidk koziil kiemelt figyelmet
igényel a rugalmassag, az egylittmiikodés, és a bizonytalansag kezelésének képessége
egyéni és tarsadalmi szinten egyarant.

Fontos a szocidlis és tarsadalmi kompetencidk tudatos, pedagogiailag megtervezett
fejlesztése. A tarsadalmi, allampolgari kompetenciak fejlesztése is sziikséges.
Cselekvési kompetenciak fejlesztése.

Modszerek, eszkozok:

a tantervi tananyag tartalom kivalasztasa,
a tanuloi tevékenységek,

a tanitdi, tanari tevékenységek,

tantervi 1d6 felosztasa,

a vizsgakovetelmények.

A kompetencia alapti programcsomagokban rendkiviil nagy valaszték segit a megfeleld
modszer és eszk6z kivalasztasaban, a helyes alkalmazasaban.

Ehhez a tandraink a palyazat kedvezményezettjei révén széleskorii tovabbképzésben
részesiiltek.

(részletesen a helyi tantervben)
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6. Feladatok a napi munkaban

1. Ismeretkozvetites, ismeretdtadas
— Szilard, biztos ismeretek nyujtasa a tanuloknak.
— A téarsadalmilag sziikséges és a tovabbtanulast biztositd ismeretek megtanitasa.
(A tovabbtanulds nem a fels6foku tanulast jelenti csak.)
2. Képzés, személyiségfejlesztés (Részletesen a IlI. fejezetben)
— A tanulok képességeinek, készségeinek a kialakitasa, fejlesztése.
— A tehetséges tanulok tovabbfejlesztése
— A gyengébb képességii tanulok felzarkoztatasa.
— A teljes személyiségre hato fejlesztés.

— Az 6nall6 ismeretszerzés, tanulds modszereinek az elsajatittatasa.

3. Ertékkizvetités, értékatadas.

— Kozvetiteni kell a tanuloknak a tarsadalmilag elfogadott értékeket, segiteni kell
azok felismerését.

— Kulturalis értékekkel meg kell ismertetni a tanuldkat (helyi, nemzeti, egyetemes)

4. Szocidlis tevékenység

— Csokkenteni kell a szocidlis hatranyokat a lehetdségekhez mérten. A kotelezd
tanulasi 1dOn tul biztositott tigyelet lehetdvé teszi, hogy tanuldink igénybe vegyék
a szolgaltatasokat.

— Tanulészoba, konyvtar, tantermek a nyugodt felkésziiléshez, szamitogépek,
konyvek tankonyvek kolcsonzése (még korlatozott mértékben)

— Etkezés, (ebéd), kollégiumi elhelyezés igény szerint,

— Segélyezés, gazdasagi okok miatt korlatozott mértékben.
Tanuléashoz sziikséges eszkdzok beszerzéséhez, kirandulashoz stb.

— Tankonyv tdmogatasi segély megallapitaskor.

— Egészségligyi vizsgalatok, mentalhigiénés ellatas (iskolai lehetdségek szerint)

5. Felkészités emberi, tarsadalmi kapcsolatokra
— kozéletben valo részvételre

— ki kell alakitani a tanulokban az emberek kozotti érintkezés, kommunikacio,
elfogadott normait, formait.

— Segiteni kell a beilleszkedést.
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6. Felkészités a gazdalkoddasban, termelésben valo részvételre.
— Sajatitsak el a szakmai ismereteket, olyan mértékben, hogy munkahelyiikon a
tanultakat alkalmazni tudjak.
7. A szabadido eltoltésére, kulturdlis tevékenységre valo felkészités
— Ki kell alakitani a tanulokban az egészséges ¢letmod iranti igényt.
— A szabadidd hasznos eltoltésének a modjait.
— A kozmiivel6dés intézményeinek a latogatasa valjék sziikségletiikké.
— A csaladi életre torténd felkészités.

8. Egészségnevelés, prevencios feladatok, kornyezeti nevelés és fogyasztoi kultiira
fejlesztése.

9. A tanari, neveldi felkésziilések a napi munkdra.
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7. A tantestiiletnek az iskola tevékenységeire, a helyi tanterv készitésére
vonatkozo elhatarozasai

Tapasztalataink szerint az iskolat valaszté tanulokra jellemzd, hogy érdeklddésiik,
képességeik, bedllitottsaguk, alapjan sokfélék ¢és egyre nagyobb kiilonbségeket
tapasztalunk kozottik.

A szakkozépiskolai tanulok tobbnyire a szakképesités megszerzése utan jelentkeznek a
felsdoktatasba.

Altalanos iskolabol harom iranyt valasztanak: gimnazium, szakkozépiskola, szakiskola.
A tobbségiik szakkozépiskoldban, szakiskoldban tanul tovabb, kisebb szdmban
gimnéaziumba.

Ez befolyasolta a miiveltségtartalom kivalasztisit a nevelés, a képzés jellegének,
pedagogiai megkozelitésének a meghatarozasat.

A nevelés, képzés jellege nalunk elsGsorban tarsadalomkozpontu lesz.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanitds anyaga életkozelibb legyen. A tarsadalmi, gazdasagi
folyamatokba valo részvétel képességének a kialakitasat szolgalja. Tevékenység kozben
szakképesitéshez sziikséges kompetencidk elsajatitasat szolgalja.

A pedagogiai megkozelitése folyamatszemléletii.

A cél a gondolkodasi miiveletek, technikak megtanitasa, tanuloi tevékenység kdzben.
A tanitas mindségének biztositasa:

— amegfelel6 képzettségli tanari, szakoktatoi személyi allomany,

— a képzési feltételek folyamatos fejlesztése (felujitdsok, szertarak, szaktantermek,
programok bevezetése),

— amegfeleld mindségfejlesztési rendszer miikddtetése,

— atovabbképzések, atképzések atgondolt tervezése és szervezése,

— a tanitdsi és tanuldsi stilusok Osszeegyeztetése a napi munkdban. (Nem minden
moddszer miikddik minden helyzetben és minden didknal egyforma hatékonysaggal. A
modszereket 6tvozni kell, a gyermek, tanuld €s a tanar személyiségének megfelelden.)

— amegfeleld targyi feltételek biztositasa.
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8. Altalanos pedagégiai kovetelményrendszer alkalmazasa

A tanitds eredményességének a biztositasa érdekében a szakmai, szaktargyi
tovabbképzések mellett fontos, hogy tanaraink jol ismerjék a tanuldssal Osszefiiggd
affektiv, pszichomotoros ¢s kognitiv kovetelményeket.

Ismerjék fel ezeket a tanuldikban, tanitdsi mdodszereikben alkalmazzak a tanitds mindségi
folyamatai érdekében.

Kiilondsen fontos ez az integralt nevelés — oktatasban és az SNI-s, BTM-s tanulok fejlesztd
felkészitésében.

Affektiv tanuldssal dsszefiiggd kovetelmények:
Befogadas (készség az attitlidok, értékek befogadasara, tanuldsara),
Valaszadas (reagalas az érdeklodések, értékek szerint),
Ertékek kialakitasa (értékbeli kiilonbségek érzékelése),
Ertékrendszer kialakitasa, bels6 jellemzévé vélasa az értékeknek

Pszichomotoros kévetelmények:
A tanuldinknak a gyakorlati ismeretek -elsajatitdsdhoz sziikséges képességeik
altalaban fejlettek. Gyorsan tanulnak, sokkal eredményesebbek a gyakorlatban,
mint az elméletben.
Utanzas, manipulalas, artikulacié, automatizalas.
Munkavégzésiikben kialakul a kiilonb6zé mozgasok koordinalasa, hasonld
mozgasok szimultan és egymast kovetd végzésének a képessége, a rutin és a
spontan mozgasok végrehajtasa.

Kognitiv kovetelmények:
17-18 ¢éves korban mar meghatarozobban jelentkezik a motivaltsagukban.
Latvanyosan fejléddnek. Az eredményességiiket a korabban kialakult ismereteik
hidnyossaganak a potlasa hatraltatja.
Ismeret: Tények és elemi informacidk ismertetése
Fogalmak, torvények, konvenciok, szabalyok ismerete
Alapelvek, elméletek, rendszerek ismerete

Megértés: Egyszerii 6sszefliggések megértése
Bonyolultabb 6sszefliggések megértése (értelmezés, atkodolas, transzformalas)

Alkalmazds: ismert szituacidoban, 0j szituacioban.
Magasabb rendii miiveletek elvégzése: analizis,

szintézis,
értékelés.

Az eredmények mérhetok:

— ateljesitményben (tartalom ¢€s szint szerint)
— atanulas litemében, (id6tényez0)
— atovabbi tanulas iranti motivacidkban (tovabbtanulok) felséfokra jelentkeznek,
a szakiskolasok leérettségiznek, (nappali vagy levelez6 forméaban)
a szakiskolasok masodik szakmat is valasztanak,
munkaerd piaci helyzetiik szilardabba valik.
— Az eredmények mérését részletesen szabalyozza az IMIP, és az éves munkatervek.
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9. Iskolank pedagogusai altal alkalmazott nevelési eljarasok

Kozvetlen modszerek, amelyek alkalmazasa sordn a neveld kozvetleniil személyes
kapcsolat révén hat a tanulokra.

Kozvetett modszerek, azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi kozosségeken

keresztiil érvényesiil.

1. Szokasok kialakitasat

célzo, beidegz6 médszerek

2. Magatartasi modellek
bemutatasa, kozvetitése

3. Tudatositas a

meggyo6zodés kialakitasa

Kozvetlen modszerek

kovetelés
gyakoroltatas
onértékelések
segitségadas
ellendrzés
0sztonzes

beszélgetések,

tények, jelenségek
bemutatasa,

mivészeti alkotasok
bemutatasa,

személyes példamutatas

magyarazat, érvelés,
beszélgetés,

a tanulok 6nall6 elemzd
munkdja
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Kozvetett modszerek

a tanuloi kozosség
tevékenységének a
megszervezese.
ko6z0os célok kittizése,
elfogadasa.
hagyomanyok
kialakitasa,
kovetelés,

ellendrzés,

0sztonzeés

a tanar részvétele a
tanuloi k6zosség
tevékenységében,
kovetendd egyéni és
csoportos mintak
kiemelése a kdzosségi
életbdl

felvilagositas a
betartand6 magatartasi
normakrol,

vita



10. Sikeresség:

A mindségfejlesztési rendszeriinkben kotelezd, ajanlott és a benchmarking indikéatorokat
alkalmazunk, amelyek segitségével pontosabb és masokkal 6sszehasonlithatd méréseket,
értékeléseket végezhetiink el.

A szamszerisitheté eredményeink pontosabbakka valnak.

Akkor tekintjiik neveld és oktatd munkankat sikeresnek, ha az altalanos iskoldban végzett
didkjaink legalabb kilencvenot szézaléka sikeresen jut be a valasztott kozépfoku
intézménybe.

megfelel a kozépfoki nevelés- oktatds tanterveiben meghatarozott tovabbhaladas
feltételeinek, nem morzsolodik le 10 %-ndl tobb tanuldnk a valasztott intézménybe

Ez mérészama lehet a sikeres palyaorientaciés tevékenységnek, a tanuld a
képességeinek megfeleléen valasztja altalanos iskola utan a szakiskolat,
szakkozépiskolat vagy a gimndziumot. Rendelkezik a megfeleld kompetenciakkal.

a tanulok tobb, mint 60 %-a a minimalis kovetelmények teljesitésén tul, az egyéni
képességei alapjan elvarhatd legjobb szinten feleljen meg a helyi tantervben
megfogalmazott kdvetelményeknek. Ez kiilondsen szakiskoldsok esetén siker.
rendelkezik olyan bovithetd, biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel,
jartassagokkal, amelyek képessé teszik 6t a munkaba allasra, tovabbtanulasra felso- €s
kozépfokon. Szakkodzépiskolasok, szakiskoldsok taldlnak munkahelyet mar az els6
évben, legalabb 60 %-a el tud helyezkedni munkahelyen.

ismeri ¢és alkalmazza a kultaralt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcesolatokhoz, a
kozosségben ¢éléshez sziikséges viselkedési és magatartasformékat. Folyamatosan
pozitiv tartalmu valtozasokat mutatnak a magatartas, szorgalom eredményei. Csokkend
tendenciat mutat a fegyelmezések szama, javul a tanitasi 6rdkon az egyiittmiikdésiik.
hatarozott elképzeléssel bir sajat kdzelebbi €s tdvolabbi jovojét és sorsat illetden.

Megfeleliink a fenntarto iskolara vonatkoz6 elvarasainak.
Amik Osszegezve a kdvetkezok:

A tanulasi utak védelme, illetve az intézmények kozotti atjarhatosag biztositasa

A gyakorlati képzés megszervezése soran - a szakmai sajatossagok figyelembevétel
inditjuk az osztalyainkat, szakmai csoportjainkat.

A munkaerdpiac igényeinek rugalmas kovetése, az iskola profiljdnak megfeleld vy
szakmak inditasaval.

A hatranyos helyzeti gyermekek esélyegyenldségének nodvelése, intézményi
integraciojuk eldsegitése.

El kell érni, hogy az érettségi vizsgaeredmények osztalyonként javuljanak.

Konstruktiv  életvitelre nevelés, a tanuldk ¢életkezdési esélyeinek novelése,
tehetséggondozassal.

Ki kell alakitanunk a szakképzd intézményekben végzett tanulok elhelyezkedését
figyeld utokovetd vizsgalatok rendszerét.

Az intézményt sikeresen és gazdasdgosan miikodtetjiik.
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11. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

(a nevelési programban megfogalmazottakat a helyi tantervekben kell megjeleniteni, a
helyi sajatossagoknak, lehetéségnek figyelembevételével)

A kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével a tanulok személyiségét
széleskortien kivanjuk fejleszteni.

Ehhez sziikséges a jO diagnozis a kiindulasi helyzetek megismerése. Az iskolai
szocializacid kezdo, alapozo, vegso kimeneti szakaszardl ezt tamogatja a mindségfejlesztd
program.

A tanulok képességeinek, készségeinek a kialakitdsa, fejlesztése.

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztése.

A gyengébb képességli tanulok felzarkoztatasa, segitésiik a szamukra sikeres ut

kivélasztasaban.

— Az 0nall6 ismeretszerzés, a tanulds tanitasa, a tanulds modszereinek az elsajatittatasa
9-10. évfolyamon.

— Az ¢lethosszig tarto tanulds megalapozas kulcskompetencidk fejlesztése révén.

A teljes személyiségre hato fejlesztés

Ehhez eszkoz a kiilonbozo ismeretek (nem csak a tananyag) életkori sajatossagokhoz
igazodo kivalasztasa, elrendezése, elsajatittatasa.

Az ismeretek (mintak) sziikségesek a tanulok értelmi, Onalld ismertszerzési,
kommunikécids és cselekvési képességeik kialakitasahoz, fejlesztéséhez.

A differencialassal, a tanulasszervezési folyamatokkal onismeretiiket, egytlittmiikodési
készségiiket, akaratukat, ¢letmddjukat, értékekkel torténd azonosulasukat kell
fokozatosan fejleszteni.

A tanulok kozosségi, tarsas kapcsolatokra felkészitése.

Be kell lattatni, hogy az életviszonyok rendjét az irott és iratlan szabalyok biztositjak.
Mint allampolgarnak, didknak, leendé munkavallalonak, vallalkozonak, leendd sziilonek,
alapvetd allampolgari jogai és kotelezettségei vannak.

Az erkélesi normak egy része irott, mas része iratlan szabaly, de azonos fontossagl az
ember ¢letében. (pl.: az élet tisztelete, a becsiilet, a megbizhat6sag, pontossag, onuralom
sth.)

Az egyiittélés iratlan szabalyainak, az illemszabdlyoknak a betartasa, a csalad, az iskola, a
munkahely, a tarsas kapcsolataink egyéb szinterein alapvetd a jo kozérzetiink, a
megbecsiiltség érzésének a kialakulasaban és sikereinkben is fontos.

Fontos: Tanuldink bevezetése az alapvetd illemszabalyokba ugy, hogy beldssak annak
sziikségességét.

A koszonés, a megszolitas, a tarsalgas, a problémas helyzetek megoldasara vonatkozo
illemszabalyok.
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Lényeges az alkalomhoz ill6 megjelenés, viselkedés, kornyezetiink védelme, tisztantartasa.
Kommunikacids kapcsolataik fejlesztése, természeti értékek védelme, tdjékozodas
képessége, dontési helyzetekre valo felkésziilés.

Az egészséges életmad és az egészségvédelem fontossaganak a tudatositdasa.

Az egészséges ¢€letmdd iranti igény kialakitdsa. (egészség ¢és kornyezetvédelmi nevelés
részben, bovebben)

Az egészséges ¢tkezés, élvezeti cikkek fogyasztdsanak mell6zése, a pihendido és
munkaidd hasznos eltdltése.

A rendszeres testedzés, személyi higiénia.

Az orvosi vizsgéalatokon, sziirdvizsgalatokon megjelenés, nyugodt, kiegyensulyozott
¢letvitel.

Az ismeretek tantargyakhoz, programokhoz rendelve, iskolai és varosi rendezvények,
ismeretterjesztd eldadasok révén - nevelés révén sajatithatok el.

Ebben fontos az intézményben tapasztalt példamutatds, a rend és az ergondmiai
koriilmények.
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12. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A tanuldk kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének a megszervezése,
iranyitasa alapvetd feladat.

Ez az iskolankban a neveldk €s a tanuldk kozvetlen, személyes kapcsolata révén, masrészt
a tanuloi kozosségek rahatasan keresztiil érvényesiil.

Feladataink:

1. A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, irdanyitdsa.
Az iskolai tevékenységekhez kapcsolodo kozosségek tervszeri kialakitasa, fejlesztése.
(tandrakhoz és tandran kiviili tevékenységekhez)

2. Fontos a tanulok életkori sajdtossdagainak a figyelembe vétele.
A nevel6knek az irdnyitasnal alkalmazkodni kell az ¢életkorral valtoz6 magatartashoz,
érdeklédéshez.
A felndttek elvarasainak megfelelni akar6 személyiség fokozatosan, autonom, onmagéat
értékelni és iranyitani képes személyiséggé valik.
A koz0sség is az autonom jegyek tiszteletben tartasa szerint fejlodik pozitiv iranyba.

3. Onkormdnyzds képességének a kialakitdsa.
Tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért 6sszehangolt modon
tevékenykedjenek, és a elvégzett munkat értékeljék. Céljaik lehetdleg pozitiv
tartalmuak legyenek.

4. A tanuloi kozosség tevékenységének tudatos tervezése.
A tanuldk a kisebb vagy nagyobb kozosség altal szervezett tevékenységbe
kapcsolddnak be. Azokban aktivan részt vesznek, magatartési, viselkedési formakat,
tapasztalatokat gytijtenek.

5. A kozosség egyéni arculatinak, hagyomdnyainak dpoldsa, uj hagyomdnyok
kialakitasa.
Az Osszetartozast er0sitd erkolcsi, viselkedési normak, formai keretek és
tevékenységek rendszeressé valasa és apolasa.

32



13. A személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés feladatainak a megvaldsitasat
szolgalo tevékenységi rendszer és szervezeti formai.

Iskolai tevékenységek

A kozoktatasi torvényben a differencialas altalanos megfogalmazassal kap helyet.
Hangstlyozzak a differencialas fobb iranyait, amelyek a képességek kibontakoztatasat,
szocidlis hatranyok enyhitését szolgaljak.

A fentiek szellemében késziilt pedagogiai programunk biztositja, hogy az iskolaban a
tanulds, mint f6 tevékenység mellett mas tevékenységek elsajatitdsara, tanuldsara is
lehetdség legyen.

Az intézmény tevékenységi rendszere.

— A tanitassal, tanuldssal osszefiiggo tevékenységek.
Ezek a kotelezo és a nem kotelezo tanitasi idoben tanitasi orak, szakkorok, onképzd
korok, korrepetalas, tanuldészoba, informatika szaktantermek és tornacsarnok
szolgéltatasai.

— Az iskola miikédését segito tanuloi tevékenysége.
A Didkonkormanyzattal megegyezve a hazirend részeként szabalyozott tevékenységek.
Ugyeleti rend, kornyezetvédelmi tevékenység, tanuldi {igyintézések, prevencios
tevékenységek az egészség megovasa érdekében.

— A szabadido hasznos eltéltését szolgalo tevékenységek.
Iskolai sportkdr, sport, tanc, jaték, zenélés, énekkar, miivészeti csoportok, kirdndulas,
varosi rendezvények, szinhdz, mozi latogatasa.

— Intézményi kozéleti tevékenységek, tagintézményi programokban részletesen.
Osztaly, vagy egyéb csoport szintjén részvétel az iskolai onkorményzati munkaban.
Az intézet hagyomanyaihoz kapcsolodo rendezvények szervezésében vald részvétel.
Golyabal, évfolyam estek, Lestar napok, Rakdczis napok, ifjisagi nap, iskola
nemzetk6zi kapcsolatainak apolédsa, az intézmény ergonomiai feltételeinek fejlesztését
szolgalo otletek, tanuldk altal készitett tervek, palyazatok.

— Iskolarddio, iskola ujsag szerkesztése,

— Hazi versenyek szervezése

A kotelezo tanitasi 6ra - az évfolyamon, osztalykeretben, azonos koriilmények kozott,
azonos targyakat tanulnak, viszonylag heterogén csoportok.
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A differencialas
— az osztalyba sorolas (elézetes tudas alapjan, vegyes csoportokba, nincs
szegregalodas),
— szandék alapjan,
— oOrak bontasaval, (informatika és nyelvoéra),
— a szaktanar tanorai, tanuldsszervezési modszereiben valdsul meg,
— specialis fejlesztések projektekkel, modulokkal.

A nem kotelezoen igénybe vehet6 foglalkozasokon:
— Felzarkoztatas, korrepetalds, tehetséggondozas, szabadidé hasznos eltdltése. Azonos
igényl, sziikségletii tanuldi csoportokban.

11-12. szakkozépiskolai évfolyamon a differencialas mar nem csak osztalykeretben, hanem
évfolyamszinten is érvényesiil (tantargy valasztas).

— A kotelezden valaszthat6 targyak kore indokolja.

— A tanuldnként eltérd haladasi litem.

— A kiilonbozden vélasztott érettségi szint (kdzép- €s emelt szint).
— A felvételire késziilés.

— Nyelvvizsgara késziilés.

Fakultacids savok épiilnek az drarendbe.

A nem kotelezd, szabadon valasztott 6rakra is a fokozott differencidlés valik jellemzdvé.

A szakkepzo évfolyamokon a differencialds elsdsorban a szakmavalasztis alapjan torténik.
Azonos érdeklddési korti vagy lehetdségli tanulok keriilnek egy osztalyba, vagy csoportba.
A palyaalkalmassag is differencial.

Szabadon valaszthato és képességfejleszté orak
(Kozoktatasi Torvénynek megfelelden)

A tanoran kivili iskolai tevékenységeket foglalja Ossze, masrészt kiegésziti a tantargyi
rendszerben megfogalmazottakat.

A nem Kkotelez6 tanitasi orakat kiilonb0z6 szervezeti formakban és tanitasi modszerek
alkalmazaséaval kivanjuk megoldani az elkovetkezd id6szakban, évente a sziikségletekhez
igazitva.

— Tanitési 6rdk bontasaval (kotelezd orak).

— Tehetség és képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységekkel.

— A szocidlis hatranyok enyhitését szolgald tevékenységek.

— Beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségek enyhitését segitd tevékenységek.
— A gyermek- és ifjisagvédelemmel Osszefiiggd pedagogiai tevékenység.

— A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segitd program.

— Sport és kulturalis tevékenységi korok kialakitasaval.

— A felkésziilést szolgalo szabadon valaszthato targyak korének a kialakitasaval.

34



Tanoran kiviili foglalkozasok rendje
— Heti rendszerességii,
tanuloszoba, szaktantermi tigyeletek,
felzarkoztatas,
szakkorok, onképzokor, tehetséggondozas,
énekkar, miivészeti, kulturalis tevékenység,
sportkor
— nem heti rendszerességii:
tanulmanyi versenyek
szakmai versenyek
sport versenyek
tanulmanyi kirandulas
egyéb rendezvények

Természetesen ez a tanév eldkészitd munkaja sordn az adott tanévre, évfolyamra, csoportra
jelenik meg a munkatervben, a tantargyfelosztasban, az iskolai, az osztaly és a tanar
orarendjében.

A csoportokhoz csatlakozas lehet:
Onkéntes jelentkezés alapjan,
Kivalasztas alapjan,

Tanulo- sziil kezdeményezésére,
Egyéb szempont szerint.

A tandran kiviili foglalkozasok rendjét és feltételeit ismertetni kell a sziilokkel
tanévenként, vagy az alkalomtol fliggd idében.
A hozzgjarulasukat kell kérni.
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14. Eves munkatervekhez Kkapcsoléodé, szabadon valaszthato
képességfejleszto orak
Felhasznalasanak egy lehetséges valtozata (séma)

|. Képességfejlesztés Tanorai keretben tantargy, | oraszam | Evfolyam szinten oraszam
osztaly nem osztaly,

nem kotelezo,
valaszthat6 egyéb
tevékenységre.

1. Bontas Informatika

(osztaly, tantargy) Idegen nyelv
Szakmai targy
Gyakorlat
Kommunikacid
Eletvitel gyakorlat
Drogprevencio
2. Részleges bontas Természettudomanyos
targyak témakoreihez,
tanulokisérletekhez,
fizika, kémia, bioldgia,
foldrajz
3. Korrepetalas 9-12. évfolyamon igény
szerint,
matematika, fizika, kémia,
egyéb tantargyak
4. Felzarkoztatas Magyar nyelv,

idegen nyelv,
szovegértési gyakorlatok
kommunikacio, stb.
5. Tehetséggondozas Az évfolyam sziikséglete
szerint, tantargyhoz,
témakorh6z, szakmai
teriilethez kotott,
nem aranyos,
I1. Feliigyelet Tanul6szoba
9-10. évfolyam, bejarok
informatika szaktanterem,
tornacsarnok, edz6termek,
napi testedzés
lehet6ségének biztositisa

II1. Diakkorok, Erdeklédés szerint

onképzé korok,

szakkorok

IV. Szabadidés Sport,

tevékenység Enekkar,
Miivészeti és egyéb
csoportok,
szinhazlatogatas

V. Emeltszintii vizsgara | Igény szerint.
felkészités, felvételire
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15. A sziilo, tanulo, pedagogus egyiittmiikodésének formai

A nevel6- oktaté munka sikerességét alapvetden meghatarozza, befolyasolja a képzésben
érdekeltek egyiittmiikddése.

— aziskola kézosségei:

— adiakdonkormanyzat,

— a sziil6i munkak6zosség,

— aszakmai munkakdzosségek,

— munkahelyek, képzési helyek kozdsségei.

Jogaik érvényesitése ¢és kotelességiik teljesitése kozvetleniil €s kozvetve gyakorolhato.

Fontos szdmunkra, hogy folyamattd szervezddjon, rendszeressé valjon az informacids,
kommunikécids kapcsolat. Boviiljenek forumai, hagyomanyai.

Toreksziink a harmonikus egytittmiikddésre.
Ennek feltételei:

A tdajékoztatas és tdajékozottsag

Az intézmény pp-ban ht-ben éves munkarendjében foglaltakrol, az intézményi
szabalyozokrol. SZMSZ, hazirend... programokrol.

A nyilvanossag feltételeinek biztositisa

Ez betekintést jelent az intézményi munka mindennapjainkban.

Fontos az intézményi célok elfogaddsa.

Segiteni kell minden eszkozzel, hogy az egyének, (tanuldk, sziilok) €s szervezeteik aktiv
résztvevdjévé, formadldiva valjanak az intézményi munkanak.

Mindez humdnus kozegben, az emberi méltosag kolcsonds tiszteletben tartasaval
egylittmiikodve valosuljon meg.

Forumok:

— Sziil6i értekezletek - osztaly -(iskolai szinti és évfolyamszintii, alkalom és
igény szerint)

— Fogadodora, egyénileg egyeztetett idopont,

— SZMK értekezletei,

— Didkkozgytilés,

— Pélyavalasztasi nap.
Iskolai ¢és kollégiumi hagyomanyok apolésa, rendezvények, alkalmak, amelyekre a sziilok
is meghivast kapnak.

— Golyabal,

— Szalagavato,

— Didknapok,

— Tanévnyit6- és zard rendezvények,

— A vizsgak nyilvanossaga.
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16. A pedagogiai program és a mindségfejlesztés kapcsolata

A Kt. elvarasainak megfeleléen a pp-ban, a ht-ben, a szakmai programokban, az
ellendrzésre, mérésre, értékelésre, a mindségfejlesztésre vonatkoz6 feladatainkat
megfogalmaztuk és attekintettiik.

Ez hatarozza meg a folyamattd szervez6dé éves operativ tervek (munkatervek)
kimunkalasaval kapcsolatos feladatainkat, ezekkel valik teljessé a program.

Fontos, hogy azonos mddon értelmezziik a fogalmakat.

Ellenorzés

Az intézmény miikodésének az ellenOrzése a hatdlyos jogszabalyok és a pp.
alapjan.

Az irott szabalyokhoz képest a megfelelést vizsgalja. (dgazati, fenntartoi,
intézményi szinten).

Feladata: Az adatok, a tények feltarasa a tevékenységekrdl, a tevékenységek altal elért
eredményekrol.

Célja: A feltart adatok alapjan intézkedések hozasa, a hibak, problémak kijavitasa
érdekében.
Ehhez sziikséges az elemzés, értékelés.

Modszere: a meérés

Mérés - az ellendrzés modszere. A teljes korli mindségiranyitas részeként az intézmény
valamennyi teriiletén alkalmazni kell valamely formadjat.

Meérhetd: tantervi kovetelményeknek vald megfelelés, neveltségi szint, a teljesitmények
hatterét megvilagito eljarasok.

A mérés tervezésekor az éves munkaterv készitésekor meg kell hatarozni:

Ki, melyik évfolyamon, melyik tantargybol, témakorb6l, milyen kovetelmények
teljesitését, mikor és milyen modszerrel, eszkdzzel és milyen célbol mér.

A mérés eredménye mibe szamit be, €¢s hogyan?

A tantargyi helyi tantervben részletesen megfogalmazva. Egyeztetés a tanév el6készitd
munkaja. Munkakozosségek feladata az IMIP és MECS ttmutatasa szerint.

A tantargyi teljesitmények mérése a tandr és a diak befektetett munkdajardl akkor nyujt
pontosabb eredményt, ha a teljesitmények hatterét is ismerjiik. Kiegészitjiik a személyiség
vizsgalatokkal, klimavizsgalatokkal, szociometriai felvételekkel, attitiid vizsgalatokkal.

A cél teljesitésére alkalmas képzett tanarokkal rendelkeziink, illetve tovabbképzésiik
folyamatban van.
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Ertékelés

A kiilonb6z6 dokumentumokban megfogalmazottakat hasonlitjuk 6ssze a célkitlizéssel.
Ez szembesités. Az elért eredmények 0sszevetése a célokkal.

Szerepe lehet:

megerdsiti az eddigi tevékenység helyességét,
feltarja a hibakat, hianyossagokat,
a korrekcid, a fejlesztés, az ijragondolas sziikségességét hozza felszinre.

Kovetelmény:

nyilvanossag - értékelés szempontja €s eredménye minden érintett szamara ismert
legyen.

személyre sz610 - figyelembe kell venni az egyén jellemzdit

szakszeri - eszkozei, modszerei megfeleljenek a pedagogiai, metodikai
kovetelményeknek (tovabbképzések, szakértok bevonasa a kezdeti idészakban)
0sztonz0 - megerdsitd hatasu legyen a kdvetelményekhez vald kozelitést szolgalja
folyamatos és kiszamithato legyen.

Tipusai: funkci6 és viszonyitasi szempontbol

funkcioja szerint

— tajekozodas, diagnosztizdlds
— formativ - folyamat kdzbeni potlasok érdekében
— lezaré mindsitd szummativ - az elért eredmények

viszonyitasi szempontbol

— Kkritériumra iranyul¢ - a tantervi kdvetelményekhez képest értékeliink.
Ezt alkalmazzuk rendszeresen.

— normara iranyul? - esetenként alkalmazzuk. Hasonl6 koriilményti csoportok
teljesitményének a mérését jelenti, standardok alapjan.

Iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, értékelésben betoltott szerepe.

Alapelvek:

— A pp. és mindségfejlesztés kapcsolata részben megfogalmazottak érvényesiiljenek
minden szaktanar ¢és munkak6zOsség irasbeli beszamoltatasra vonatkoz6
elhatarozasaiban.

— Az éves munkatervben az irdsbeli beszamoltatasok idejét, témakorét és az
értékelésben betdltott szerepét tervezni kell.

— Ismertetni kell a tanuldval (év elején, szeptember kozepéig a flizetiikbe be kell
iratni)

— A munkakozosségeknek meg kell egyezni az irasbelik  rendjérol.
A munkako6zdsségi ¢és iskolai munkatervben fel kell tiintetni.
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— Egy napon csak egy irasbeli dolgozat irathato.

— Minden évben egy dolgozat - k6zos kdvetelmények alapjan, témakor lezarasaként
¢s az értékelésben - sulyozott mértékben szerepeljen.

— Ev elején szovegértésre, szamolasi készségekre vonatkozd felméréseket jeggyel
nem értékeljiik.

A tantargyak helyi tantervében szerepelnek az irasbeli beszdmoltatdsokra vonatkozo
elképzelések.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli €és szobeli feladatok a tanulonak rendelkezésre allo
tankonyvekbdl, segédletekbdl adhatok fel, korlatozott mértékben.

Elsésorban a készségek, kompetencidk fejlesztését szolgalja.
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17. A fogyasztovédelemmel kapcsolatos iskolai feladatok

A kormany 243/2003.(XII. 17.) sz. rendeletével kiadott Nemzeti alaptanterv értelmében a
helyi tanterveknek biztositania kell, hogy egyes tantargyak sajatossagaihoz igazodva a
tanulok elsajatithassak a fogyasztovédelemmel Osszefliggd ismereteket, felkésziiljenek
azok gyakorlati alkalmazasara.

A fogyasztovédelmi oktatas céljai:
— Fogyasztdi kultura fejlesztése
— A tudatos, kritikus fogyasztoi magatartas kialakitasa

A fogyasztovédelmi oktatas iranyelvei:
— Alapvet6 sziikségletek kielégitéséhez vald jog
— A kiilonbozo termékek és szolgaltatasok kozotti valasztas joga
— A megfontolt valasztashoz sziikséges tények ismerete
— Jogos kifogasok tisztességes rendezése
— Egészséges kornyezethez, élethez valo jog

Tartalmi elem:

Tarsadalmi és allampolgéri kompetencidk kialakitdsanak eldsegitése

Szocialis és tarsadalmi kompetencidk fejlesztése

Villalkozasi, gazdalkodasi, Un. cselekvési kompetenciak fejlesztése

Az iskolai programban a pszicholdgiai mozgatokra €s a helyes értékrend alakitasara kell
hangsulyt fektetni.

Ertékek formdldsiban fontos:
A kivansag, €s a sziikséglet fogalménak tisztdzésa, elkiilonitése
Az egyéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartasa
A természeti értékek €s az egészség védelme
Tajékozodas képességének fejlesztése
A dontési helyzetek felismerésének képessége
A dontésre valo felkésziilés

Az oktatas szinterei:
Az egyes tantargyak tanorai foglalkozésaiba beépithetok:
Pl. technika, - aruismeret

matematika, - tizleti szamitasok
foldrajz,- eltérd fogyasztasi strukturdk és szokasok
biologia, - egészséges ¢élelmiszerek, egészséges taplalkozas
kémia - élelmiszerbiztonsag, kozmetikumok,
torténelem, tarsadalomismeret - EU fogyasztoi jogok,
médiaismeret — rekladm

A fenntarthatd fejlddést szolgald projekt feladatok, mar az alsé tagozatos tanuldoknak is
adhatok, az életkoruknak megfeleld feladatokkal (pl. elemgytijtés, papirgyljtés, viznap,
foldnap, részletesen a tagintézményi programokban talalhato).

Szocialis életviteli és kornyezeti kompetencidk programcsomagok alkalmazésa a helyi

tanterv kidolgozasa megtortént. A programcsomag €s az (1) modszerek bevezetésével
hatékonyabba valik az oktatas.
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18. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési programja
Roviditett kivonat, kiegészitve a 2. szamu melléklettel

Az egészségnevelési tevékenység feladatai:

e A rendelkezésre all6 modszerekkel elOsegiteni a tanulok és a tantestiilet
egészségeének védelmét., az egészség fejlesztését.

o Egylittmikodési formak kialakitdsa pedagogiai, egészségiigyi, gyermekvédelmi
szakemberek, sziilok és diakok k6zott.

A gyermekek, fiatalok sok id6t toltenek az iskoldban, egy olyan fogékony korban, amikor
jelentdsen befolydsolhatok szokasaik, alakithatok ismereteik.

Az egészségnevelés teriileten, az iskoldnak a prevencidban, a megeldzésben vannak
lehetdségei.

Elsédleges megel6zés: Az egészség meglrzésére iranyuld valamennyi tevékenység.

Primer prevencio a betegségeket el6idézd tényezOk korai felismerésére €s elkeriilésére
iranyulo tevékenységek. :  egészséges taplalkozas,
aktiv szabadido eltoltés,
egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa,
egészségkarosito magatartasformak elkertilése,

Masodlagos prevencio: a mar meglévd betegségek és hatasainak a feltartdztatasat, vagy
lassitasat kivanja elérni, korai felismerés révén.
A szakemberhez iranyitas feladatat jelenti ez az intézménynek.

e A tanulok korszerli ismeretekkel ¢és azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése érdekében.

e Tanuldinknak bemutatjuk, gyakoroltatjuk az egészséges ¢letmod megdrzésére szolgald
tevékenységi és viselkedési formakat.

o Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak tanorai és tanoran kiviili
foglalkozasanak feladata.

Az iskola egészségnevelési- kornyezetnevelési programja egységes szerkezetben II. sz.
mellékletben.
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Kornyezeti nevelési program:

Az iskolai kornyezeti nevelési programok akkor szolgdljak a didkok érdekeit, ha a
kozoktatasi stratégiai célok elérésével 6sszhangban vannak.

Az ¢€lethosszig tart6 tanulas kulcskompetenciak fejlesztése révén:

e A kornyezeti nevelés lehetdvé teszi, hogy életkozeli helyzetekben gyakoroljak a
tanulok az adatgytjtést, elemzést, szobeli informacidszerzést, kommunikaciot,
értd olvasast.

Oktatasi esélyegyenlotlenségek mérséklésére is szolgal.

e A hagyomanyostol eltéré6 oravezetések aktivizalasra, érvényesiilésre,
fejlesztésre, differencialasra adnak modot ugy, hogy a didkokat gyors
sikerekhez juttatja.

e Szolgalja az oktatds mindségének a fejlesztését, a tanitas tanulds folyamatanak
modszertani megujulasat.

e Pedagdgusok szakmai fejlodését is tdmogatja, hisz a gazdasag dinamikusan
fejl6do teriilete a kdrnyezetvédelem.

e Informéacios, kommunikacios technikdk alkalmazasat teszi lehetové és a targyi
feltételek javitasat.

A kornyezeti nevelési program szakképzd iskoldkban a szakmai tantargyak
ismeretanyagdba beéplilve (anyag-és gyartdsismeret) és Ondllo tantargyként is
megjelenik.(kdrnyezet- és munkavédelem)

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak tandran és tanitasi oran kiviil is
feladata.

Az éves munkatervben az adott évre, iddszakra meg kell fogalmazni:
e akornyezeti nevelési célokat,
e akornyezeti nevelés tartalmait,
e atevekenységeket,
1dokeretet,
és tanulasszervezési formakat.

A kornyezeti nevelési programban a Kt.45.§.(5), és Kt.114.§.(4) bekezdésben foglaltakat
figyelembe kell venni. A tanuldknak az ingyenes programokban a részvétel kotelezo, a
nem ingyenesben onkéntes.

A kornyezeti nevelési program részletes kimunkalasa, és a mindennapi testedzés feladatai a

drogkoordinacios feladatok az iskolai egészségnevelési programban részletesen
megtalalhat6. Az egészségnevelési program megtalalhato a 2. sz. melléklet.
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|. Intézményi egészségnevelési program

(a nevelési programmal egybekdtve)

2. szamu melléklet
1. Az iskola — egészségiigyi tevékenység szabalyozasa

A 11/1994. (VI. 8.) NKM rendelet 4. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan ,,a
rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas kérdését a nevelési-oktatdsi intézmény
szervezeti ¢s mikodési szabalyzataban kell meghatarozni.”

A 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola — egészségiigyi ellatasrol meghatarozta az
iskola — egészségligy altalanos, valamint ezen beliil

- az iskolaorvos

- a védond

- a fogész

- és a fogaszati asszisztens specialis feladatait, valamint az is, hogy mi legyen az iskolai
rendelé minimalis alapfelszerelése.

1.1 Mit kell tudni, tehdt az dvoda- vagy iskolavezetésnek és a pedagégusoknak errdl a
szabalyzasrol?

- Az iskola-egészségiigyrol szol6 rendelet Magyarorszagon minden nevelési-oktatasi
intézmény szamara lehetévé teszi, hogy legyen kijelolt orvosa, védondje és
fogaszati ellato intézménye.

- Az iskola-egészségiigyi tevékenység elsGsorban megel6z6 jellegii. Ez azt jelenti,
hogy az orvostdl ¢és védonotdl ne elsdsorban a gyermekek betegségeinek
gyogyitasat varjak, hanem a betegségek megeldzése korébe esé munkat.

- Az iskola-egészségiigyrdl szolo rendelet 5. § (1) pontja szerint ,,Az iskolaorvos és a
védond egészségligyi kérdésekben, felkérésre, szakértoként kozremiikodik a
neveldtestiilet munkajaban.”

I1. Egészségiigyi prevencio az iskolaban

Az elsddleges prevencid az egészséget tamogatd €letmod gyakorldsara és a kornyezeti
karositd tényezdk kiiktatasara iranyul6 eréfeszitéseket jelenti.

A masodlagos prevencio korébe tartoznak az egészséges emberek kozott végzett idészakos
vizsgélatok, amelyeknek az a célja, hogy felfedezziik a még panaszt nem okoz6 koros
allapotokat és betegségeket.

A tovabbi prevencios intézkedések mar a specidlis igényli gyermek- és betegcsoportokra
vonatkoznak, amelyek tagjainak az atlagtol eltérd, illetve nagyobb figyelemre,
gondoskodasra, gyakran masfajta életmddra van sziikségiik.

A prevencio kiilonb6zo formaira tag lehetdség nyilik az 6vodékban €s az iskolakban.
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1. Az 6vodakban, iskolakban végzett sziirévizsgalatokrol

A gyermekkori (szlir6) vizsgalatok kiilonboznek a felndttkoriaktol. Mivel a gyermekeknél
dinamikusan fejlodé szervezetrdl van szo, naluk nemcsak az egészségi allapot, hanem a
gyermekek testi, mozgds-, mentalis, pszichés és szocidlis fejlodését is vizsgaljuk és
értékelik.

Az orvosi/egészségiligyi vizsgalatok kiemelt jelentOsséggel birnak az iskolaba 1épést
megeldzden az 6vodakban, amikor

- az iskolai foglalkozasokra val6d alkalmassdgot (kozismert nevén iskolaérettséget),
valamint

- a palyavalasztast megel6zden, amikor a palyaalkalmassagot véleményezik.

1.1 Az iskolai alkalmassag vizsgalata

Magyarorszagon a gyermekek 95%-a jar Ovodaba, igy az iskoldba lépést megelézben
folyamatosan kovethetd fejlodésiik. Az 6vodapedagogusokat altaldban jol felkészitették a
gyermekek képesség-fejlodésének megitélésére és fejlesztésére, igy Ok az iskolai
alkalmassag mindsitésének is kitiing értdi.

Hogvan segithet a pedagdgus:

- Megfeleld helyet ad az iskoldban az iskola-egészségligyi ellatasnak.

- Maga is fontosnak tartja a sziir6vizsgalatokat, megszervezi a gyermekek részvételét.

- Informalja a sziildket a varhat6 sziirévizsgalatokrol

- Segitséget nyajt — a sziilékkel valdo kapcsolattartds révén — a csalad egészségi
anamnézisének kiegészitésében.

r

Eppen ezért:

- Kezdeményezze a sziirdvizsgalatok el6tti konzultaciot az orvossal, védondvel.
- Ne zark6zzon el az orvos és védond kérdései eldl.

- Batran jelezze, ha a gyermek testi fejlddésével, teherbirdé képességével,
magatartasaval, latasaval, hallasaval kapcsolatos vagy egyéb problémakat észlel.

1. 2. Hogyan is torténnek az ovodai, iskolai sziirovizsgalatok

1.2.1. A novekedés és a testi fejlodés mérése €s mindsitése
1.2.2. A vérnyomas mérése

1.2.3. A mozgésszervek vizsgalata

1.2.4. A latas vizsgalata

1.2.5. A hallas vizsgalata

1.2.6. A pajzsmirigy vizsgalata

1.2.7. A nemi fejlettség és a kiilsd nemi szervek vizsgalata

1.2.8.Az o6vodas ¢és iskolds gyermekek mozgas-, pszichés, mentdlis és szocidlis
fejlodésének vizsgalata, értékelése
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Ez szintén feladata a gyermekkori prevencioval foglalkozo szakembereknek, s ez az a
teriilet, ahol pedagdgusok felkésziiltségliknél fogva sokat segithetnek.

Mivel igen dinamikusan fejlodé korosztalyokrol van szo, fontos, hogy minden
érzelmi és viselkedészavart a fejlddés perspektivajabol szemléljiink és legylink
tisztaban a csalad, a sziilok ¢és a kornyezet meghatdrozé szerepével.

A gyermek viselkedésérdl szamos helyen begytijtott informaciok kozott igen fontos
szerepe van a pedagogusénak, mert a gyermek problémdaja gyakran bizonyos
szitudciokhoz kapcsolodik, igy egy orvosi vizsgalat sordn legtobbszor nem is kertil
felszinre. A kiilonb6z0 életkorokban elvégzett orvosi vizsgalatok soran csak felszines
benyomast lehet szerezni a gyermek hangulatarol, értelmi szintjérdl, mozgéasarol, és
alig valamit a szocialis fejlettségérol.

Nagyon fontos tehat, hogy a pedagdgusok

- figyeljenek,

- jelezzenek és

- konzultaljanak az iskola-egészségiigyi dolgozokkal.

Néhany megfigyelési szempont

Az ovodaskoru gyermekekre vonatkozoan:

- Aktivitasi szint és koncentracio,

- Harag ¢és diih szabalyozasa,

- Szobatisztasag,

- SzeparaciOs szorongas,

- Szocidlis ingerekre torténd valaszkészség,

- Alapvet0 sziikségletek kifejezésének képessége.

Az iskolaskoru gyermekekre vonatkozoan:

- Iskolai eldrehaladas, kiilondsen az olvasasi készség,
- A felnéttekkel és tarsaikkal valo kapcsolat,

—  Onértékelés,

- Koncentraloképesség,

- Hangulati allapot,

- Impulzuskontroll.

A T7-14 ¢évesek viselkedésének megitélésére vonatkozoan rendelkeziink magyar
gyermekekre adaptalt kérddivekkel, amelyek kozott talalunk olyat is, amelyet a gyermeket
ismer6, megfigyel6 tanarnak kell kitoltenie.
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2. A védonoi munka onallo teriiletei az iskolaban

A védono felséfoku végzettségii, elsdésorban betegségmegeldzésre, gondozasra felkészitett
szakember, aki tobb feladatot onalldéan végez.

2.1. A szurovizsegalatok elokészitése és néhany vizsgalatok onadllo végzése

2.2. Eoveb onallo feladatok

- az oltasok eldkészitése és megszervezése,

- az iskola-egészségiigyi dokumentacio és nyilvantartas vezetése,

- elsésegélynyujtés, az elsOsegélynytjtasra valo felkészités,

- egészségnevelés (egyéni €s csoportos),

- tisztasagi vizsgalat,

- kapcsolattartas a pedagogusokkal és a sziil6kkel, napi gyakorisaggal,

- csaladlatogatas.

3. Fogaszati problémak, fogaszati sziirovizsgalatok

3.1. Iskolafogaszati prevencios szolgalat

4. Néhany tudnivalo a testnevelési csoportbeosztasrol

Az iskola-egészségiigyi ellatast végzO orvos az oktatasi intézmények tanuldit az 5.
osztalytol kezdve, ha egészségi allapotuk indokolja, a normal testneveléstdl kiillonb6zo testi
nevelést biztositd csoportokba sorolja. Milyen lehetdségek vannak?
I. csoport: a konnyitett testnevelés a testnevelési oran, vagy kiilon orakeretben
oldhatd meg (pl. labadozd, vagy diszharmonikus testi adottsagokkal rendelkezd
gyermekek szamara).
[l. csoport: gydgy-testnevelés - csoport, amely kétféle modon mitkodhet:
a) Normal testnevelés mellett, azzal egyiitt, vagy
b) Csak gyogy-testnevelés formajaban.

[11. csoport: iskolai testnevelés aloli teljes felmentés. Ebben az esetben is azonban
az a cél, hogy a gyermek ne legyen fizikailag passziv, és lehetdleg vegyen részt az
egészségiigyl halozat altal biztositott gydgytorna foglalkozasban. Ez utdbbi sajnos
nagyon sziik keresztmetszetl, és csak a nagyobb varosokban van.

Eppen ezért a leginkdbb javasolhato megoldds a testnevelési Ordba épitett
differencialt foglalkoztatas.
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5. Felkészités a palyavalasztasra

A palyavalasztasra valo felkészités igazi multidiszciplindris feladat, amelyben egyarant
fontos a pedagogus, az orvos, a védond, a sziild és természetesen maga az érintett, a
gyermek részvétele. A jol megvalasztott €s elsajatitott foglalkozas, a j6 palyavalasztas a
teljes és sikeres ¢élet alapfeltétele.

Tualzas nélkiil allithatd, hogy a sikeres palyavalasztds a megfeleld életkorban torténd
beiskolazassal kezdddik, mivel a tal korai (a gyermek fejlodési szintjének, szocialis
érettségének meg nem feleld), vagy a késébbre halaszott olyan beiskolazas, amikor
elézobleg az iskola érettséget akadalyozo tényezoket nem oldottdk meg, sorozatos iskolai
kudarcokhoz vezethetnek, a gyengén teljesitd fiatal palyavalasztasa pedig korlatozott.

5.1. A pedagdgus lehetdségei a palyavalasztas eldsegitésében

A pedagogus, aki a gyermek képességeit, készségeit a legjobban ismeri, elsésorban a
gyermek pdlya-irdnyultsdgat tudja befolydsolni. A sziilokkel vald kapcsolattartés
eredményeképpen megismerheti azok vagyait, elképzeléseit, ezeket a gyermek
képességeivel Osszevetve kelld idoben a realitdsok felé terelheti 6t és a csaladdot is,
javaslatot adhat a képességes, készségek fejlesztésére. Ez a feladat ma sokkal
bonyolultabb, mint régen volt, mert szdmos 0j képzési forma és iskolatipus jelent meg,
ujabb ¢és Ujabb szakmak, amelyek technologidja is uj, gyakran még a képzést végzo
szakemberek szamdra is. Ebben segitséget nyUjthatnak a palyavélasztasi tandcsadd
intézmények: egy Onalldo intézmény a fovarosban, a megyeszékhelyeken a megyei
pedagdgiai, vagy munkatigyi kozpontok.

A palyaalkalmassag egészségiigyi feltételeit elsdsorban az orvosoknak és a védéndknek
kell ismerniiik. Egy adott gyermek esetében, (pl. ha valamilyen kronikus betegsége,
érzékszervi fogyatékossdga van) azonban a gyermeket oktatd pedagodgust is informalnia
kell arrol, hogy az adott egészségligyi probléma kizar6 oka-e valamilyen foglalkozasnak,
vagy sem. Ez az informalas akkor torténik megfeleld idOben, ha a gyermek jovore iranyulo
tervei még befolyasolhatok. A kronikus betegségek szinte mindegyike ¢€s szamos
érzékszeri probléma (szemiiveggel korrigalt latashiba, beszédértést nem akadalyozé
hallaskarosodés) mellett lehet iskoléba jarni, de akadélyai lehetnek bizonyos foglalkozasok
elsajatitasanak.

5.2. Az iskolaorvos és a véddnd palyavalasztast elékészitd feladatai

Az iskolaorvos ¢és a védond palyavalasztassal kapcsolatos feladatairdl jogszabaly
rendelkezik. A pdlyaalkalmassdg megitélésénél a kovetkez6 szempontokra kell
figyelemmel lennitik:
- Képes-e a tanulo fizikai és szellemi allapota alapjan a valasztott szakma hossza
tavl végzésére,
- Egészségkarosodas nélkiil tudja-e a valasztott szakmat elsajatitani és gyakorolni,

- Sajat magara ¢és masokra nézve nem jelent-e veszélyt a vélasztott szakma
gyakorlasa soran.
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II1. Az oktatasi-nevelési tevékenység kozegészségiigyi feltételei

1. Az iskola-egészségiigyi, kozegészségiigyi és pedagogiai szakemberek
kozegészségiigyi feladatai

Az dvoda és az iskola egyrészt, mint targyi kornyezet hat, masrészt az ott foly6 pedagdgiai
munka, valamint az 4ltala biztositott napirend révén befolydsolja a gyermek testi és lelki
egészségét, fejlodését.

A gyermek higénids ¢és mentdlhigénids biztonsdgat kornyezetik targyi és személyi
feltételei nagymértékben befolyadsoljak. Teljesitményiik is fiigg az oket koriilvevo targyi
kornyezettdl, annak kozérzetet befolyasold hatasatol.

1.1. Az ANTSZ feladatai

1.1.1. Megel6z6 hatosagi feladatok
1.1.2. A miikodéssel kapcsolatos hatdsagi feladatok

1.2. Az iskola-egészségiigyi szolgdlat kozegészségiigyi feladatai

Az iskolaorvos ¢s védoné kiemelt feladata a gyermek étkezése ¢és mozgasa
koriilményeinek vizsgalata is, és azok egészséget tamogato jellegének eldsegitése.

1.3. Az iskolavezetés és a pedagogusok kozegészségiioyi feladatai

A kozegészségiligyl szabalyok, feltételek ismeretében azok biztositdsa és betartasa
els@sorban az intézményvezetés, de az intézményben dolgozdk feladata is.

A feltételek biztositdsa gyakran pénziigyi kérdés, de szdmos olyan tényezd sorolhat6 fel,
amely joakarattal és figyelemmel — pénz nélkiil is — biztosithato.

A pedagogusoknak nemcsak a gyermekek érdekében, de sajat érdekiikben is torekedniiik
kell a targyi kornyezet, valamit a napirendbdl adodo felesleges terhelések megeldzésére, a
nyugodt, kiegyenstulyozott 1égkér megteremtésére.

Az oktatasi tevékenységnek is vannak kozegészségiigyi normai, a terhelések elosztasanal a
gyermekek idegrendszerének tlir6képességét figyelembe kell venni.
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2. Az oktatasi-nevelési tevékenység kozegészségiigyi normai

2.1. A tanulok napirendje

2.1.1. a 8-10 éves gyermekek napi szabadid6-igénye

2.1.2. a mésnapra torténd felkészités

2.1.3. az alvéssziikséglet

2.1.4. mozgas

2.1.5. a pedagogusok lehetdségei a mozgasra késztetés terén
A testnevelési orak szamanak noOvelésén, a délutani szabadidds
sportfoglalkozasok, nyari kirandulasok, taborok szervezésén tal figyelemmel
kell lenni a gyermekek mozgassal kapcsolatos attitiidjére, a mozgasmotivalo
tényezokre.
2.1.5.1. fittség
A fittség mérdszamai:
- alloképesség (Cooper teszt értéke),
- a tOrzs tartdoizomzatanak ereje, er6allo képessége,
- egészséges testsuly.

2.1.6. kornyezettudatos magatartasra nevelés.

2.3. A kornyezettudatos magatartasra nevelés

3. A kornyezet targyi feltételei

3.1.  Ovoda, iskola telepitésével és miikodésével kapcsolatos kozegészségiigyi elvarasok
3.1.1. Helykijelolés-tervezés

3.1.2. Engedélyezés

3.1.3. Vizellatas, szennyvizelvezetés

3.2.  Ovoda

3.2.1. Ovodai udvar

3.2.2. Oltdzdhelyiségek

3.2.3. Foglalkoztatok, csoportszobak

3.2.4. Az 6voda berendezése

3.2.5. Megvilagitas

3.2.6. Klima

3.2.7. Szell6zés

3.2.8. Fités

3.2.9. Ruha, cipévaltas
3.2.10. Zaj

3.2.11. Betegszoba, elkiilonitd
3.2.12. Gyermekmosdok, WC-k
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3.2.13. Az 6voda egyéb helyiségei
3.2.2. Az étkezés koriilményei

3.3.  Aziskolai kornyezet kialakitasanak higiénés szempontjai
3.3.1. Udvar

3.3.2. Tantermek

3.3.3. Zgj

3.3.4. Berendezés

3.3.5. Szaktantermek

3.3.6. Tornaterem, tornaszoba

3.3.7. Konyvtar

3.3.8. Tantestiileti szoba

3.3.9. Orvosi szoba

3.3.10. Zsibongd, folyosd

3.3.11. A ruhazat elhelyezése

3.3.12. Iskolataska

3.3.13. Illemhelycsoportok és eléterek
3.3.14. Takarités

3.3.15. Az iskolai csoportos étkeztetés
3.3.16. Iskolai biifék

3.3.17. A személyi higiéné feltételei
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1.1.
1.2.

IV. A gyermekek és ifjak taplalkozasa és a kozétkeztetés

A taplalkozassal kapcsolatos alapfogalmak
Tapanyagok

Elelmiszerek

A taplalkozassal kapcsolatos tudnivalok
A hazai gyermektaplalkozas

A gyermekek kozétkeztetésének szabalyozasa

Az egészséges kozétkeztetés gyakorlati kovetelményei gyermekkorban
Etkezziink, étkeztessiink valtozatosan
A véltozatossag vonatkozik a nyersanyagokra és a konyhatechnikéra is.

- Az étlapokon - ha harom étkezés van — naponta szerepeljen tejes ital, kétnaponta
tejtermeék.

- Naponta tobbszor legyen idénynek megfeleld friss gyliimolcs és zoldség.

- Hetente legaldbb kétszer szerepeljen fozelék, egyszer rakott vagy toltott zoldség, és
egyszer burgonya, vagy rizskoret.

- A vitaminokat, 4svanyi anyagokat jobban megdrz6 konyhatechnikai modszereket
hasznaljuk, igy siités helyett a parolast és valtozatos siiritési moddokat (sajat
alapanyagokkal, diétasan, teljes kiérlésii liszttel habarva, stb.)

5.2. Csokkentsiik az 0sszes, de leginkdbb az allati eredetli zsiradékfogyasztast

5.3. Csokkentsiik a cukor, de emeljiik az Osszetett szénhidratok fogyasztasat

5.4. Csokkentsiik a so-fogyasztast

6. Divatos diétak, alternativ taplalkozasi médok, veszélyei

7. A specialis étkezési sziikségletii gyermek
7.1. Etelallergiak

8. Sportolok taplalkozasa
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V. Fert6z6 betegségek és megelozésiik

1. Jarvanytani alapfogalmak és intézkedések
1.1. Alapfogalmak

- A fert6z0 forras

- A fert6z0 betegség veszélyessége
1.2. A jarvanyok megelozésének modszerei

- Nem specialis médon

- A specialis védekezés

2. Védéoltasok
2.1. Aktiv véddoltas
2.2. Passziv véddoltas
2.3. Az oltast kdvetden felléphet
- oltasi reakcio
- oltasi szovoédmény
2.4. Altalaban nem oltunk a kovetkezd esetekben
- lazas allapot
- gyenge védekezd képességli betegek
- stlyos oltési szovédmény esetén
- progressziv idegrendszeri betegségben szenveddk
- terhesség
- tojasfehérje és antibiotikum iranti talérzékenység esetén
2.4.1. A védoboltas nyilvantartasa
2.5. Megbetegedési veszély esetében kotelezd véddoltasok
2.5.1. Aktiv immunizalasban részesitenddk
2.5.2. Passziv immunizélasban részesitendd

2.6.  Megbetegedési veszély elharitasa céljabol téritésmentesen igénybe vehetd egyéb
oltasok

2.7. A TBC elleni védettség kialakitasa

2.8. A pedagogus teenddi az iskolaban zajlo kotelezd véddoltasok sordn
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3. Fert6zo betegségek

3.1.  Léguti fertdzések

3.1.1. Felsoléguti fert6zések

3.1.2. Alsoléguti fert6zések

3.1.3. Influenza

3.2. Fert6z6 eredetii hasmenések

3.3. Beélférgesség

3.4. Riihesség

3.5. Fejtetvesség

3.6. Kititéssel jaro fert6zo betegségek
3.6.1. Kanyaro

3.6.2. Rézsahiml6 (rubeola)

3.6.3. Baranyhimld

3.6.4. Megalerythema

3.7. Herpeszfertézések

3.8. Egyéb virusfertdzések

3.8.1. Mumpsz

3.8.2. Majgyulladés

3.8.3. Fert6z6 mononukleo6zis

3.9. Idegrendszeri fertdzések

3.9.1. Agyhartyagyulladas

3.9.2. Kullancsok altal terjesztett betegségek
3.9.3. TBC-s eredetli agyhartyagyulladas
3.10. Gyermekkori szerzett immunhianyos betegség
3.11. Tuberkolozis (glimdkor, TBC)
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V1. Az dvodas és iskolas gyermekek pszichés problémai

1. A gyermekek személyiségfejlodésének szinterei

Az oktatasi rendszer (6voda, iskola) meghatarozé kornyezet a gyermek szamara életének
jelentds szakaszédban, hiszen sok idot tolt el ezekben az intézményekben. A 3-18 éves
gyermekek és serdiilok szamara az 6voda, iskola az ismeretszerzés, a tanulds helye. Az itt
szerzett ¢lmények, tapasztalatok, neveldinek viselkedése, visszajelzései, értékelése, az
iskolai sikerek vagy kudarcok, osztalytarsaihoz vald viszonya, a kozdsségben betoltott
szerepe jelentdsen befolyasolja személyiségfejlodését. Az oktatott tananyag elsajatitasa és
intellektualis képességeinek kibontakoztatdsa mellett itt zajlik pl. a tarsas készségek, az
egylittmiikddés, az erkolesi elvek alapjainak elsajatitdsa, a sikerhez, kudarchoz valo
viszony kialakulasa.

A tanitas, nevelés mellett ma a tarsadalom azt is elvarja az oktatasi intézményektdl, hogy
kompenzaljdk a hatranyokat, amelyek a gyermek Dbiologiai adottsagaibol,
szocioOkonomikus helyzetébdl, csaladi kdrnyezetébdl, a csaladi nevelés problémaibol
esetleg adodnak.

Az 6voda, iskola feladata az is, hogy eldsegitse az egészséges testi €s lelki fejlodést. A
nevelési intézményekben dolgozd pedagdgusok ennek a feladatnak megfeleld pedagogiai
modszerekkel igyekeznek eleget tenni.

Mindig vannak és lesznek azonban olyan gyermekek, akik masok, mint a tobbiek, nehezen
haladnak a tanuldsban, viselkedésiik problémat okoz, nem tudnak beilleszkedni a
kozosségbe, egyéni banasmodot, kiilonleges megkozelitést igényelnek, s ezért sok gondot
okoznak.

2. A gyermekkori pszichés zavarok felismerését, a szakember igénybevételét
akadalyozo tényezok.

- Pszichologiai ismeretek hianya

- A gyermek viselkedésében jelentkezd problémakat neveldik gyakran sajat
,hibajuknak”, kudarcuknak tekintik.

- A sziilokkel el kell fogadtatni, ha gyermekiikkel probléma van.
- A gyermekek pszichés problémaival foglalkozo6 intézményrendszer sokat fejlodott.

- A szakemberekkel valé6 kommunikécioban is adodhatnak problémak.
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3.

3.1.

3.1.1.

3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.
3.1.8.

3.2.

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.

A kiilonboz6 életkoru gyermekek szaksegitséget igénylé problémai

Ovodaskor

Gyakran ilyenkor keriil el0szor kozdsségbe a kisgyermek, ez az elsé alkalom, hogy
rendszeresen, naponta hosszabb idére le kell valni az addig 6t neveld anyatol. Az
elvalas sokszor mindkett6jiik szamara komoly pszichés megterhelést jelent. A
fokozatos ,,beszoktatds” megkdnnyiti szdmara az alkalmazkodést az uj helyzethez,
segit megismerni ¢és elfogadni ) kornyezetét, 6vondit, tarsait. Beszoktatas utan is
kialakulhatnak azonban alkalmazkodési reakciok, visszaeshet fejlédésének egy
korabbi szintjére, a mar szobatiszta gyermek ismét bevizel, beszékel, sokat sir,
szorongasos tlinetek, alvaszavar, étvagyzavar jelenhetnek meg, esetleg
nyugtalanni, nehezen irdnyithatova valik. Ez az alkalmazkodasi iddszak
legtobbszor atmeneti, de vannak gyermekek, akiknél egy-két honapig is fennall.

Az értelmi fejlédés zavara, mentalis retardacio

Gyakran Ovodaban tlinik fel elszor, hogy a gyermek lassabban, nehezebben
fejlodik.

Specifikus fejlédési zavarok
Beszédhibak
Viselkedészavarok

Enuresis

Enkoprezis

Elektiv mutizmus
Iskolaérettség

A gyermek fejloédési iliteme nagy egyéni varidciot mutat, szamos bioldgiai és
kornyezeti tényezd Osszhatdsatol fligg. Hat éves korra, a tankotelezettség idejére
nem alakul ki minden gyermeknél az iskolaérettség, amely azokat a megfeleld testi,
érzékszervi, motoros, intellektudlis €s pszichés képességeket, szocialis fejlettséget
jelenti, melyekkel a kisgyermek képes megfelelni az iskolai kovetelményeknek.

Iskolaskor
- 4tmeneti zavarok

- tartds pszichés zavarok

Iskolakezdés

Az értelmi fejlodés zavarai

Az iskolai készségek kortilirt fejlddési zavarai
Figyelemzavar-hiperaktivitas

Magatartaszavarok
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3.2.6. Szorongasos zavarok
3.2.7. Depresszio

3.2.8. Ticbetegség

3.2.9. Dadogas

3.2.10. Specialis problémak
3.2.10.1. Iskolakeriilés
3.2.10.2. Gyermekbantalmazas
3.6.  Iskolai artalmak

3.3.  Serdiilékor

3.3.1. A serdilé krizishelyzetére, serdiilokori zavarra vagy betegségre utalo
viselkedésmodok, tlinetek, jelzések

4. Az egészségiigy és a pedagdgiai szerepe a pszichés problémak felderitésében és
megoldasaban

S. Egyiittmiikodés a sziilokkel

6. Hova kiildhetjiik az észlelt problémakkal, tiinetekkel a gyermekeket?
6.1. Pedagodgiai szakszolgalatok

6.1.1. Tanulasi Képességet Vizsgalo Szakértéi Bizottsag

6.1.2. Logopédiai halozat

6.1.3. Nevelési Tanacsado

6.1.4. Gyermekpszichiatriai rendelések, gyermekideggondozok

6.2. Gyermekjoléti szolgalatok

7. A szakemberek egyiittmiikodésének jelentosége és modszerei

VII. Drogproblémak az iskolaban

A drogfogyasztas nagysaga

A serdiilék drogfogyasztasanak jellemzoi
A drogfogyasztas felismerése

Mit tehetiink?

M w e
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1.1.
1.2.

2.1.
2.1.1.
2.1.2.
2.2.
2.3.
2.3.1.
2.3.2.
2.4.
2.5.
2.5.2.
2.5.3.
2.6.
2.7.
2.7.1.
2.7.2.
2.8.
2.9.
2.10.
2.10.1.
2.10.2.
2.10.3.
2.10.4.
2.10.5.
2.10.6.
2.10.7.
2.10.8.

VIII. Beteg gyermek az 6vodaban és az iskolaban

Altaldnos tudnivalok

A gyermek 3 éves koruk utdn napjuk nagy részét 6vodaban, iskoldban toltik, fontos
hogy figyeljiink a tanulok altalanos allapotara, hirtelen bekovetkezett valtozasra.

Mire figyeljiink?

Altalanos szabélyok heveny rosszullétek esetén és utana

Rosszullétek ellatasa

Lazas beteg ellatasa, lazcsillapitas
Fizikalis lazcsillapitas
Gyogyszeres lazcsillapitas

Lazas gorcsroham ellatasa
Kiilonbozd eredetii fajdalmak
Fejfajas, fogfajas

Gorcsos hasi fajdalmak

Hanyas, hasmenés
Eszméletvesztés

Affektiv apnoe (indulat okozta 1égzéskimaradas)
Epilepszias gorcsroham
Cukorbeteg rosszullétei

Fulladas, nehézlégzés, kruppos tiinetek, asztmas roham
Szivbetegség

Légzdrendszeri betegségek
Allergias eredetii rosszullét
Orrvérzes

Balesetek ellatasa

Eszméletlen sériilt ellatasa
Ujraélesztés az orvos megérkeztéig
Horzsolasok, felszini sériilések
Erosen vérzo, roncsolt sériilések
Zart ficamok, randulasok

Tompa hasi sériilés, gerincsériilés
Egési sériilés

Aramiités
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2.10.9.

Mérgezések

2.10.10. Idegentest, félrenyelés

3.

3.1.
3.2.
3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.
3.2.6.
3.2.7.
3.2.8.
3.2.9.
3.2.10.
3.2.11.
4.

2.1.
2.2.
2.3.

Kronikus beteg gyermek az iskolaban
Altalanos tudnivalok

Néhany kronikus betegség, amelyrdl feltétleniil tudni kell
Sziv- és keringési zavarok

Allergias betegségek. Asztma
Kroénikus emésztdszervi betegségek
Kronikus joindulata majbetegség
Cukorbetegség

Koverség

Taplalkozasi zavarok

Epilepszia

Rosszindulati daganatos betegségek
A vérszegény gyermek

Stulyos betegség utani allapot

A kiils6, mint a kozérzetet €s az onértékelést befolyasolo tényezd

IX. A mozgaskorlatozott gyermek az iskolaban

Az egyiittnevelés feltételei

Fizikai kornyezet

Személyi feltételek
Az iskolai személyzet
A mozgaskorlatozott gyermekek ¢és sziileik

A t6bbi gyermek és sziileik
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1.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

2.

2.1.
2.2.
2.3.

3.

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

X.  Iskolai gyermekvédelem

Csalad és iskola

Az iskola funkciéi

Pszicholdgusok az iskolaban

Szocialis szakember az iskoldban

A gyermekek védelmérdl szolo torvény
Gyermekvédelmi problémak az iskolaban

A bantalmazott gyermek

Xl. A gyermekek egészségi allapota, egészséget befolyasolo
magatartasa

A felnéttnépesség egészségi allapota
Halalozasi (mortalitasi) adatok
Megbetegedési (morbiditasi) adatok
A hazai kornyezet allapota

Az életmodra vonatkozo adatok

A gyermekek egészségi allapota
Demografiai adatok
Megbetegedési adatok,

Az egészség onértékelése

Eletméd, egészségmagatartas

Az egészségmagatartas fogalma

Az egészségmagatartas kialakulasa

Az egészségmagatartas kialakuldsédban szerepet jatsz6 szocializacios szinterek
Magatartas és személyiség

Magatartas és pszichoszocialis kornyezet

A magyar fiatalok egészségmagatartasa

3.6.1. Szexualis magatartas

3.6.2. Az egészséget veszélyeztetd magatartasformak csoportosulnak

3.6.3. Az egészségmagatartas dsszefiiggései
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4, Az oktatasi-nevelési intézmények lehetoségei az egészséget tamogato szokasok
kialakulasaban

4.1. Az ismeretkozlés

4.1.1. Egészségnevelési programok

4.2. Téamogatd kornyezet kialakitasa

4.2.1. Magyar gyermekek véleménye az iskolarol, mint pszichoszocialis kornyezetrdl
4.3. Egyiitt az iskola egészségnevelésben

4.3.1. Az iskola-egészségiigy ,.felségteriilete”

4.3.2. Hol és miben tud leginkabb segitséget nydjtani az iskola-egészségiigy?

4.3.3. A Nemzeti Alaptanterv altal az iskolai egészségnevelés-oktatds folyamataba
integral témak
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19. A pedagogiai programmal kapcsolatos egyéb intézkedések

I. A pedagogiai program érvényességi ideje

1. A palyazat kedvezményezettjeként a palyazat feltételei szerint biztositjuk a
fenntarthato fejlodést és fejlesztést.
2. A kompetencia programcsomagok bevezetésre keriiltek a fenntarthatosagot

minimum 6t évig a folyamatos fejlesztéssel biztositani kell.
I1. A pedagodgia program értékelése, feliilvizsgalata

1. A pp-ban megfogalmazott célok, feladatok megvalosuldsat az iskolai nevelGtestiilet
évente az ellendrzés, mérés, értékelés, mindségfejlesztés részeként feliilvizsgalja,
kijeloli a tovabbi teenddket. Eves munkaterveket ez alapjan késziti el.

2. 2010/2011-es tanév végén.

I11. A pedagégiai program modositasa:

1. A modositast kezdeményezheti.

A jogszabdlyi kornyezet valtozasa.

— a fenntart6 tehet javaslatot

— az intézmény igazgatdja

— tagintézmény-vezetdje

— anevelOtestiilet,

— aneveldtestiilet szakmai munkako6zosségei.

2. A sziilok, tanulok szervezetei az intézmény igazgatonak tett javaslat alapjan
kezdeményezhetik.

3. A modositast a nevelOtestiilet fogadja el és a fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé.

4. A modositott, jovahagyott pp-ot a kovetkezd tanév elsd napjatol kell bevezetni.

IV. A program nyilvanossagra hozatala:
1. Az iskola pp-ja nyilvanos, minden érdekldd6 szamara megtekinthetd.

2. A pp. egy-egy példanya megtekinthetd:
a fenntartonal,
az iskola konyvtaraban,
a neveldi szobaban,
az igazgatonal, tagintézmény-vezetoknél,
egy példanyban az irattdrban elhelyezve,
elektronikusan rogzitésre kertil.
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20. Pedagogiai program elfogadasa és jovahagyasa

1. A pedagodgiai programot az intézményi diakonkormanyzat 2010. aprilis 29-én tartott iilésén
véleményezte ¢és elfogadasra javasolta.

Kecskemét, 2010. jalius 7.

Gubcsi Hajnalka
intézményi didkonkormanyzat vezetdje

2. A pedagdgiai programot a sziil6i munkakdzosség iskolai vezetdsége 2010. junius 10-én
tartott iilésén véleményezte, elfogadasra javasolta.

Kecskemét, 2010. jalius 5.

Gucsi Andrasné
SZMK intézményi vezetdje

3. A pedagdgiai programot a neveldtestiilet 2010. junius 10-én megtartott {ilésén elfogadta.

Kecskemét, 2010. jalius 7.

Czenéné Balla Katalin
intézmény igazgatdja

A Lestar Péter Egységes Kozépiskola, Szakiskola és Ovoda Intézményi Pedagégiai
Programjat, Helyi Tantervét, Szakmai Programjat Kecskemét és Térsége Tobbcélt Tarsulas
Tanécsa a szakértdi véleményezést kovetden ................. BVt hé
.......... napjan tartott iilésén jovahagyta.

Kecskemét, 2010. .......oooiiiiiiiiiii,

fenntarto
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21. Fiiggelékek
1. szamu melléklet

2. szamu melléklet

3. szamu melléklet
4. szam\ melléklet

5. szamu melléklet

Alapito okirat

Intézményi  egészségnevelési  program
programmal egybekotve

2008-as program szakértoi jelentése
jegyzokonyvek, jelenléti ivek

Egészségfejlesztési program véleményezése

Pro Valente Bt. Ifjusagegészségiigyi Szolgalat
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